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OPIS | WARUNKI REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Nazwa przedmiotu zamoéwienia — przeprowadzenie szkolenia grupowego ,Kierowca
operator wozkow jezdniowych” finansowanego ze srodkéw Funduszu Pracy

Nazwa i kod Wspoélnego Stownika Zamoéwien (CPV):
80530000-8 — Ustugi szkolenia zawodowego

1.

abrw

Szkoleniem zostang objete osoby bezrobotne skierowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Radzyniu Podlaskim, ktérych zdolno$¢ do odbywania szkolenia potwierdzona bedzie
zaswiadczeniem lekarskim.

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikbw szkolenia teoretycznych i
praktycznych umiejetnosci niezbednych do samodzielnej obstugi wézkow jezdniowych a
takze uzyskanie kwalifikacji zawodowych na operatora wozkéw jezdniowych
podnoé$nikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z wylgczeniem wdzkéw z
wysiegnikiem oraz wozkow z osobg obstugujgcg podnoszong wraz z tadunkiem, co
zwiekszy ich szanse na podjecie zatrudnienia. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje
zawodowe absolwentéw szkolenia powinny by¢é wydane przez uprawniony podmiot
(wkasciwy organ) inny niz prowadzgcy szkolenie. Wydawane dokumenty powinny
potwierdza¢ kwalifikacje do wykonywania okreslonych czynnosci i zadan zawodowych
oraz posiadanie umiejetnosci, kompetenc;ji i wiedzy we wskazanym zakresie.

Liczba oséb bezrobotnych do objecia szkoleniem: 6 oséb.

Miejsce realizacji szkolenia (zaje¢ teoretycznych i praktycznych): Radzyn Podlaski.
Termin przeprowadzenia szkolenia: maj/czerwiec 2025 roku; nie pozniej niz do dnia
30.06.2025 r. Doktadny termin realizacji zostanie ustalony przez Zamawiajacego,
w uzgodnieniu z Wykonawcg, przed podpisaniem umowy z Wykonawcg. Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo do zmiany w/w terminu, po ustaleniu z Wykonawcg. W sytuac;ji
braku porozumienia w zakresie szczegdtowego terminu wykonania szkolenia przez
strony postepowania, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do narzucenia wlasnego
terminu.

Liczba godzin szkolenia: 67 godzin zegarowych na 1 uczestnika szkolenia, w tym: 15
godzin zajeé¢ praktycznych — praktyczna nauka jazdy wézkiem wraz z bezpieczna
wymiang butli gazowych.

Program szkolenia musi obejmowa¢é zajecia teoretyczne i praktyczne i powinien
zawiera¢ w szczegoblnosci zagadnienia:

- podziat i charakterystyka wézkéw jezdniowych na typy, odmiany

- budowa i wyposazenie wozka jezdniowego

- klasyfikacja transportu wewnatrzzaktadowego

- przepisy ruchu drogowego przy kierowaniu wozkiem jezdniowym

- organizowanie pracy wozkiem jezdniowym oraz zatadunku

- bezpieczenstwo i higiena pracy przy eksploatacji wozkow jezdniowych

- urzadzenia do uruchamiania i kierowania wézkiem jezdniowym

- trasa wézka oraz czynnosci zwigzane z manewrami

- wykonywanie manewrow wozkiem jezdniowym bez tadunku

- wykonywanie manewrow wozkiem z fadunkiem

- wykonywanie manewrdw wozkiem jezdniowym na wzniesieniu z obcigzeniem

- wykonywanie manewrdw wozkiem jezdniowym z osprzetem

- bezpieczna wymian butli gazowych.

Program szkolenia powinien by¢ dostosowany odpowiednio do zapotrzebowania na
kwalifikacje identyfikowane na rynku pracy. Dopuszczalne jest uzupetnianie
i wzbogacanie programu szkolenia o zagadnienia zwigzane tematycznie ze szkoleniem.
Do liczby godzin szkolenia ogétem wskazanych w ofercie nie nalezy doliczaé¢
godzin przewidywanych na egzamin.

Sposob organizacji szkolenia:

Zajecia mogg by¢ przeprowadzone od poniedziatku do pigtku w godzinach pomiedzy
godzing 8.00 a godzing 18.00. Szkolenie musi odbywa¢ sie w formie Kkursu,
realizowanego, wedtug planu nauczania obejmujgcego nie mniej niz 5 godzin
zegarowych dziennie i nie wiecej niz 8 godzin zegarowych dziennie. Godzina zegarowa
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kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg

przecietnie 15 minut (dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny), jednak

dzien szkolenia nie moze konhczy¢ sie przerwg oraz nie ma mozliwosci rezygnaciji

z przerw kosztem skrocenia zaje¢ w danym dniu szkolenia. Liczba godzin edukacyjnych

musi sie rownac ilosci godzin zegarowych;

- szkolenie nie moze by¢ realizowane w dni ustawowo wolne od pracy;

- zajecia teoretyczne powinni odbywac razem wszyscy uczestnicy szkolenia;

- zajecia praktyczne (praktyczna nauka jazdy wézkiem jezdniowym) mozna prowadzic¢
w mniejszych grupach;

- wszystkie zajecia muszg by¢ prowadzone w systemie stacjonarnym, nie dopuszcza
sie prowadzenia zajeC drogg elektroniczna, metodg e-learningu, itp.

Program szkolenia musi zawiera¢ wszystkie elementy wynikajgce § 71 ust.

3 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie

szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku

pracy, to jest:

a) nazwe szkolenia;

b) czas trwania i sposdb organizacji szkolenia;

c) wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia;

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych;

e) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
Z uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej;

f) opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegoélnych zajec
edukacyjnych;

g) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;

h) przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Wykonawca winien przedstawi¢ wraz z oferta Program szkolenia zgodnie ze

wzorem stanowigcym Zatacznik 3.1 do Oferty szkoleniowej.

Wykonawca na co najmniej 2 dni robocze przez rozpoczeciem szkolenia powinien

przestac do Zamawiajgcego w formie pisemnej harmonogram realizacji zajec

zawierajgcy:

1) nazwe i adres instytucji szkoleniowe;j,

2) miejsce realizacji zajec¢,

3) date realizowanych zajec,

4) czas realizacji w godzinach od — do,

5) liczbe przeprowadzonych godzin zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i
praktyczne,

6) tematy zajec¢ edukacyjnych,

7) imie i nazwisko wyktadowcy/instruktora.

Wymagane jest, aby szkolenie konczyto sie egzaminem wewnetrznym zorganizowanym

i przeprowadzonym przez Komisje powotang przez Wykonawce.

Niezwtocznie po zakonczeniu szkolenia, Wykonawca zobowigzany jest zorganizowac

dla uczestnikow szkolenia egzamin zewnetrzny przed komisjg Urzedu Dozoru

Technicznego lub innego uprawnionego podmiotu (wtasciwego organu) innego niz

prowadzgcy szkolenie, majacy na celu weryfikacje kwalifikacji zawodowych uczestnikow

szkolenia z zakresu obstugi wézkow jezdniowych podnosnikowych. Cena szkolenia

winna obejmowac koszty egzaminu zewnetrznego.

Przewidziane sprawdziany i egzaminy muszg by¢ integralng czescig programu

szkolenia.

Wymagane jest, aby Wykonawca posiadat aktualny wpis do Rejestru Instytuciji

Szkoleniowych, zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 214). oraz

rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27.10.2004r. w sprawie rejestru

instytucji szkoleniowych (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 781).

Wymagane jest potwierdzenie ukonczenia szkolenia poprzez wydanie uczestnikowi

szkolenia:




1) Zaswiadczenia zgodnego z zapisami § 71 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i
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Polityki Spotecznej z dnia 22 maja 2014r. w sprawie szczegotowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy, zawierajgcego, o ile
przepisy odrebne nie stanowig inacze;j:
- numer z rejestru,
- imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc,
- nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie,
- forme i nazwe szkolenia,
- okres trwania szkolenia,
- miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikaciji,
- tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
- podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgca
szkolenie.

2) Zaswiadczenia kwalifikacyjnego Urzedu Dozoru Technicznego do obstugi wézkéw

jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z
wylaczeniem wozkow z wysiegnikiem oraz wozkéw z osoba obstugujaca
podnoszong wraz z tadunkiem, po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu
zewnetrznego.

Wykonawca zatacza do Oferty szkoleniowej wzory dokumentow
potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

Wymagane jest, aby Wykonawca do realizacji szkolenia zapewnit kadre dydaktyczng
posiadajgcg kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe gwarantujgce nalezyte wykonanie
zamowienia.

Wykonawca winien przedstawi¢ wraz z ofertq Wykaz kadry, ktoéra bedzie
realizowala szkolenie zgodnie ze wzorem stanowiacym Zatacznik 3.3 do Oferty
szkoleniowej.

Wykonawca obowigzany jest wyposazy¢ kazdego uczestnika szkolenia w materiaty
szkoleniowe, przekazane nieodptatnie. Materialy muszg by¢ nowe oraz dobrej jakosci
(bez sladow wczesniejszego uzytkowania). Wykonawca zobowigzany jest przygotowaé
materiaty szkoleniowe: skrypt szkoleniowy oraz podrecznik o tresci adekwatnej do
omawianej tematyki (nie kopiowany) oraz z najbardziej aktualnym rokiem wydania,
notatnik kursanta formatu A4 — (96 - 100 kartek), dtugopis, kolorowy zakre$lacz, teczke
do przechowywania i transportu dokumentéw. Komplet materiatdw szkoleniowych
kazdy uczestnik musi otrzyma¢ w dniu rozpoczecia szkolenia. Po zakonczonym
szkoleniu materiaty dydaktyczne oraz piSmiennicze przechodzg na witasnos¢ kazdego
uczestnika. Cena szkolenia winna obejmowacé koszty materiatdw szkoleniowych/
dydaktycznych i piSmienniczych.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia listy potwierdzajgcej odbiér materiatéw
szkoleniowych i biurowych, a takze listy potwierdzajgcej korzystanie z serwisu
kawowego.

Wykonawca zobowigzany jest zapewniC realizacje szkolenia w sposob rzetelny, tak
aby kazdy uczestnik zdat egzamin zewnetrzny z pozytywnym rezultatem. W przypadku
uzyskania przez wuczestnika/bw szkolenia negatywnego wyniku egzaminu
zewnetrznego, Wykonawca zobowigzuje sie do koordynowania dziatan dotyczgcych
ustalenia poprawkowego egzaminu zewnetrznego w terminie najkrotszym z mozliwych,
zgodnie z zasadami urzedu dozoru technicznego oraz poinformowania uczestnika/ow i
Zamawiajgcego o terminie egzaminu. Wykonawca w ramach kosztu szkolenia
powinien opfaci¢ ewentualny jednokrotny egzamin zewnetrzny poprawkowy dla
uczestnikow szkolenia.

Wymagane jest, aby Wykonawca dysponowat salg wyktadowg, posiadajgca
odpowiednie oswietlenie dzienne z mozliwoscig zaciemnienia w postaci zaston czy
zaluzji oraz oswietlenie sztuczne (natezenie oswietlenia na stanowiskach
szkoleniowych musi by¢ zgodne z parametrami okreslonymi w Polskich Normach).
Sala powinna by¢ dostosowana do rodzaju zaje¢ teoretycznych i praktycznych oraz
wielkosci grupy, z uwzglednieniem przepisow BHP i P. poz., o powierzchni
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gwarantujgcej swobodne poruszanie sie uczestnikdw szkolenia. Sala powinna by¢
wyposazona w odpowiedni sprzet multimedialny umozliwiajgcy prawidtowe
prowadzenie zaje¢ (np. tablice lub flipchart, laptop z projektorem, ekran do projekciji
lub inny system pozwalajgcych na wizualizacje omawianych zagadnien). Kazdy
uczestnik szkolenia winien mie¢ indywidualny dostep do podstawowych urzagdzen i
sprzetu (m.in. krzesto, stot). W/w lokal powinien posiadaé zaplecze sanitarne i socjalne.
Wykonawca winien przedstawié¢ wraz z oferta Opis wyposazenia dydaktycznego i
pomieszczen zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik 3.2 do Oferty
szkoleniowej.
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia uczestnikom szkolenia, w trakcie
przewidzianych przerw w zajeciach:
- serwisu kawowego: kawa mielona i rozpuszczalnha, herbata ekspresowa
(czarna, owocowa), urzadzenie zapewniajgce wrzaca wode, woda mineralna
(gazowana, niegazowana o poj.0,5 I), soki lub inne napoje w opakowaniach
jednostkowych, ciastka kruche (co najmniej 2 rodzaje), paluszki, mleko lub
$mietanke do kawy, cukier oraz kubki jednorazowe do napojoéow zimnych i
goracych, mieszadla Ilub tyzeczki, serwetki jednorazowe w ilosci
odpowiadajacej wielkosci (liczebnosci) grupy szkoleniowej. Cena szkolenia
winna obejmowac koszty serwisu kawowego.
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia kazdemu uczestnikowi indywidualnego
stanowiska do szkolenia podczas zajec¢ teoretycznych.
Podczas zaje¢ praktycznych z obstugi woézkow jezdniowych Wykonawca
powinien zapewni¢ uczestnikom szkolenia stanowiska szkoleniowe wyposazone w co
najmniej jedng maszyne, tj. wozek jezdniowy, na ktérej uczestnicy szkolenia w
grupie bedg odbywali zajecia praktyczne. Wykonawca winien przedstawi¢ wraz z
ofertg Opis wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zatacznik 3.2 do Oferty szkoleniowe;.
Wymagana jest kontrola stanu bezpieczenstwa technicznego maszyn, urzadzen przez
wyktadowce/instruktora kazdorazowo przed zastosowaniem urzgdzenia do szkolenia
praktycznego.
W przypadku awarii jakiegokolwiek sprzetu technicznego, ktéry bedzie wykorzystywany
w trakcie trwania szkolenia (szczegdlnie w czesci praktycznej) Wykonawca jest
zobowigzany niezwtocznie zastgpi¢ sprzet niesprawny sprzetem sprawnym, tak aby
przedmiotowe szkolenie odbylo sie bez zaktocen, zgodnie z niniejszymi warunkami i
zawartg umowa.
Wymagane jest, aby Wykonawca w sposob ciggty nadzorowat przebieg szkolenia,
kontrolowat umiejetnosci i wiedze stuchaczy uzyskiwang podczas szkolenia poprzez
przeprowadzanie testow i ¢wiczen praktycznych i innych czynnosci sprawdzajgcych
efekty szkolenia. W celu zapewnienia nadzoru wewnetrznego stuzgcego podnoszeniu
jakosci szkolenia wymagane jest, aby Wykonawca wyznaczyt osobe, ktéra bedzie
sprawowac staty, bezposredni nadzér nad jakoscig realizowanego szkolenia oraz
wspotpracowac z Powiatowym Urzedem Pracy. Wyznaczona osoba powinna w sposob
ciggty nadzorowac przebieg szkolenia, kontrolowa¢ umiejetnosci i wiedze stuchacza
uzyskiwang podczas szkolenia poprzez prowadzenie testow, éwiczen praktycznych i
innych czynnosci sprawdzajgcych efekty szkolenia.
Wymagane jest, aby szkolenie miato charakter aktywny wymagajacy zaangazowania
uczestnika szkolenia. W trakcie przebiegu zaje¢ powinny by¢ wykorzystywane m.in.
wyktady, pokazy, prezentacje.
Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone przez Wykonawce
i/lub uczestnika szkolenia podczas wykonywania przedmiotu zamdwienia.
Wykonawca jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i
z powrotem uczestnika/ébw szkolenia, ktéremu/ym nie przystuguje prawo do
stypendium oraz ktéremu przystuguje stypendium, o ktérym mowa w art. 41 ust. 3b
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. bezrobothemu
skierowanemu przez staroste na szkolenie, ktory w trakcie trwania szkolenia podjat
zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnosé¢ gospodarczg od dnia podjecia
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zatrudnienia, innej pracy zarobkowej Ilub dziatalnosci gospodarczej do dnia
zakonczenia szkolenia), po uprzednim otrzymaniu informacji o tym fakcie od
Zamawiajacego. W przypadku koniecznosci dokonania w/w ubezpieczenia wydatek
poniesiony na ten cel przez Wykonawce nie moze mie¢ wptywu na catkowitg cene
szkolenia. W zestawieniu kosztéw nie nalezy uwzglednia¢ ubezpieczenia uczestnikéw
szkolenia od nastepstw nie szczesliwych wypadkow.

Wykonawca zobowigzany bedzie do sporzgadzenia protokotéw okolicznosci i przyczyn
wypadku przez zespét powypadkowy, w przypadku gdyby taki wypadek zaistniat oraz
niezwtocznie pisemnie poinformowac¢ Zamawiajgcego o zdarzeniu.

W przypadku skierowania przez Zamawiajgcego do odbycia szkolenia o0so6b
posiadajgcych orzeczony stopien niepetnosprawnosci lub o ograniczonej mobilnosci
Wykonawca zobowigzany jest do uwzglednienia wymagan w zakresie rodzaju
niepetnosprawnosci tych osob tj. dostosowaé sposéb prowadzenia szkolenia oraz
potencjat techniczny i kadrowy do skierowanych osoOb niepetnosprawnych lub o
ograniczonej mobilnosci.

W przypadku uczestniczenia w szkoleniu oséb ze szczegolnymi potrzebami
Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ tym osobom dostep architektoniczny, cyfrowy,
informacyjno — komunikacyjny zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegoélnym potrzebami — (t.j. Dz. U. z 2024r.
poz. 1411).

Wykonawca zobowigzuje sie¢ do dziatania zgodnie z zasadami réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasadg
réwnosci kobiet i mezczyzn.

Wskazana przez Wykonawce cena szkolenia powinna obejmowaé: ogdiny koszt
szkolenia za wszystkich uczestnikéw oraz koszt szkolenia jednej osoby. W catkowitej
cenie za ustuge szkoleniowg nalezy uwzglednia¢ wszystkie wydatki niezbedne do
prawidtowej realizacji zamowienia, w tym m.in. wynagrodzenie kadry dydaktycznej,
koszt materiatdéw szkoleniowych, koszt egzaminu wewnetrznego i zewnetrznego, koszt
serwisu kawowego). Natomiast nie nalezy uwzglednia¢ ubezpieczenia uczestnikéw
szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Wykonawca winien przedstawi¢ wraz z oferta Kalkulacje kosztéw szkolenia
zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik 3.4 do Oferty szkoleniowej.
Zamawiajgcy zastrzega sobie, ze w przypadku wystgpienia w trakcie realizaciji
szkolenia nieprawidlowosci Zamawiajgcy moze zgdaé¢ do rozliczenia szkolenia i
przekazania srodkéw za realizacje ustugi szkoleniowej dostarczenia dokumentow
potwierdzajgcych wydatki faktycznie poniesione w zwigzku ze szkoleniem (tj, faktury,
rachunki, przelewy bankowe, przekazy pocztowe, listy ptac, umowy wraz z dowodami
zaptaty za wykonanie umowy, itp.)

Opis sposobu obliczenia ceny:

1
2.
3

. Wykonawca podaje cene za wykonanie zamoéwienia ofercie szkoleniowej - Zafgcznik nr 3.

Cena musi by¢ podana w kwocie brutto w PLN cyfrowo i stownie.

. Wszelkie poprawki lub zmiany w tresci oferty muszg by¢ dokonane w sposob niebudzgcy

watpliwoséci, poprzez przekreslenie tresci podlegajgcej poprawie w sposob umozliwiajgcy
odczytywanie poprawianej tresci oraz parafowane przez osobe lub osoby podpisujgce
oferte.

Cena oferty musi by¢ wyrazona w ztotych polskich (PLN) zgodnie z polskim systemem
ptatniczym, z doktadnoscig do drugiego miejsca po przecinku (grosze), zaokrgglona
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami matematycznymi.

Cena oferty powinna uwzglednia¢ wszystkie wydatki niezbedne do prawidtowej realizacji
zamowienia, o ktorych mowa w pkt. 34 niniejszych warunkéw.

Zamawiajgcy nie przewiduje rozliczen w walutach obcych.



Wymagania dotyczace przygotowania oferty:

1.

2.
3.

10.
1.

Kazdy Wykonawca moze ziozy¢ tylko jedng oferte. Ztozenie wiecej niz jednej oferty
spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez Wykonawce.

Oferte nalezy ztozy¢ zgodnie z trescig druku Oferta szkoleniowa wg Zalgcznika nr 3.
Oferta musi by¢ sporzadzona czytelnie w jezyku polskim. Dokumenty sporzadzone w
jezyku obcym muszg by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Wszelkie poprawki lub zmiany w tresci oferty muszg by¢é dokonane w sposéb
niebudzacy watpliwosci, poprzez przekredlenie tresci podlegajgcej poprawie w sposéb
umozliwiajgcy odczytywanie poprawianej tresci oraz parafowane przez osobe lub osoby
podpisujgce oferte.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy, zgodnie z forma reprezentacji Wykonawcy okreslong w rejestrze lub innym
dokumencie, wiasciwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez
upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy. W przypadku braku pieczgtki imiennej
dopuszcza sie nastepujgcg forme: czytelny podpis osoby upowaznionej oraz pieczeé
firmowa Wpykonawcy. Oferta skitadana w formie elektronicznej lub w postaci
elektronicznej powinna zostac opatrzona podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.
Jezeli do skfadania oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy wymagane jest zastosowanie
tzw. Reprezentacji fgcznej wowczas wszystkie dokumenty muszg by¢ podpisane przez
zobowigzane osoby.

Do oferty nalezy zatgczy¢ kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawne;j
prowadzonej dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego
lub Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (np. umowa spétki
cywilnej wraz z ewentualnymi wprowadzonymi do niej zmianami, statut w przypadku
stowarzyszenia, fundacji czy spétdzielni lub inne dokumenty.

W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje petnomocnik, do oferty musi by¢ zatgczone
petnomocnictwo w formie oryginatu lub kserokopii poswiadczonej za zgodno$é z
oryginatem i podpisanej przez osobe upowazniong wraz z jej pieczatkg imienna.

Wersje elektroniczng (scan) wypetnionej oferty szkoleniowej wraz ze wskazanymi w niej
zalgcznikami mozna przesta¢ na adres e-mail: lura@praca.gov.pl.

Zamawiajacy nie wymaga ziozenia papierowej wersji oferty szkoleniowej wraz ze
wskazanymi w niej zatgcznikami na tym etapie postepowania.

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow postepowania.
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