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URZAD PRACY

Radzyn Podlaski, dn. ...

piecze¢ firmowa Whnioskodawcy
STAROSTA RADZYNSKI
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Radzyniu Podlaskim
ul. Chomiczewskiego 10
21-300 Radzyn Podlaski

WNIOSEK

O ORGANIZACJE PRAC INTERWENCYJNYCH

Prace interwencyjne moga zosta¢ przyznane pracodawcy (ij. jednostce organizacyjnej, chociazby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osobie fizycznej, jezeli zatrudniajg oni co najmniej jednego pracownika) oraz przedsigbiorcy
niezatrudniajgcemu pracownika.
Podstawa prawna:

art. 135, 137, 138, 139 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620).

Przedmiotowa refundacja stanowi dla pracodawcy lub przedsiebiorcy prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg — w rozumieniu
prawa konkurencji UE — pomoc de minimis. Taki podmiot, aby otrzymaé¢ refundacje, musi spetni¢ warunki do objecia
pomoca de minimis.

W przypadku, gdy Wnioskodawca podlega przepisom o0 pomocy publicznej, zastosowanie majg:

1) rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023);

2) rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 r. z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352, z 24.12.2013 str. 9) lub
wilasciwe przepisy prawa UE dotyczgce pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury;

3) ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (tj. Dz.U. z 2025 r. poz.
468).

I. Dane dotyczace Wnioskodawcy:

1. Nazwa pracodawcy

2. Adres siedziby

B, AAreS O €-DOMECZEN ...

Data rozpoczecia NIP REGON PKD

dziatalnosci

Wielkos$¢ przedsiebiorstwa: mikro [] - ma’ryD - éredni || - pozostaty [ ]- nie dotyczy []

N o

Wysokos¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ........ ...

8. Numer rachunku bankowego

J=-0ogd-oboou-oooo-ooobo-uoob-uoon



9. Dane oséb prawnie reprezentujgcych wnioskodawce ubiegajacego sie o organizacje prac interwencyjnych:

1) MG T NAZWISKO . ...t e e e et e
Zajmowane StaNOWISKO SHUZDOWE. .. ... ..o e e et

telefon kontaktowy..........coooi i adrese-mail..........cooooiiiiiiii

2) MG I NAZWISKO. .. et e e e e e
zajmowane StanNOWISKO STUZDOWE. ... .. ... e

telefon kontaktowy..........cooiii i adres e-mail.......c.ooiiiiii

Il Dane dotyczace organizacji miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych:

1. Liczba bezrobotnych, proponowanych do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych............................

2. Proponowany okres refundacji czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na
ubezpieczenia spoteczne (0d 3 do 12 MIESIQCY).......coiiiiiiiiiiii e

3. Po uptywie okresu refundacji wynagrodzen, nagrod oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracodawca
zobowiagzany jest do zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace zawartej
przez potowe okresu przystugiwania refundacjitj. ............................. miesiecy.

4. Wnioskodawca zatrudnia skierowanego bezrobotnego przez okres refundacji wynagrodzen, nagréd oraz
skladek na ubezpieczenia spoteczne i przez potowe okresu przystugiwania refundacji po zakonczeniu
okresu tej refundacji oraz deklaruje dalsze =zatrudnienie skierowanego bezrobotnego przez okres
............................... (minimum 90 dni)".

5. Whnioskowana wysokos$¢ refundowanych kosztéw poniesionych na wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia

SKierowanyCh DezrobOtNYCh ... . s

6. Wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych ...

7. Wyptata wynagrodzenia u pracodawcy nastepuje (wlasciwe zaznaczy¢):

I:I - w miesiagcu, za ktéry przystuguje wynagrodzenie (do ostatniego dnia miesigca rozliczeniowego),

I:I - W miesigcu nastepnym po miesigcu, za ktéry przystuguje wynagrodzenie (do 10 - go dnia kolejnego
miesigca po miesigcu rozliczeniowym).

lll - Opis stanowisk pracy interwencyjnej:

Nazwa stanowiska

Kod zawodu*

Liczba miejsc pracy

Miejsce wykonywania prac interwencyjnych

Zmianowos$¢/ Godziny pracy

Rodzaj prac, jakie bedg wykonywane przez
skierowanych bezrobotnych

Proponowana data rozpoczecia pracy

Uart. 2 pkt. 48 ,wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej podstawowych form pomocy — oznacza to udziat procentowy liczby oséb, ktére w trakcie lub nie pézniej niz
w okresie 180 dni od dnia zakonczenia realizacji podstawowych form pomocy w roku budzetowym wykonywaty prace niesubsydiowang przez co najmniej 90 dni, w
stosunku do liczby oséb, ktére w danym roku zakonczyty realizacje tych form pomocy”.



Niezbedne lub pozadane kwalifikacje do wykonywania pracy z uwzglednieniem pozioméw kompetencji
zgodhnie z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci.

Poziom wyksztatcenia

Kierunek/specjalnosé¢ wyksztatcenia

Umiejetnosci

Uprawnienia

Doswiadczenie zawodowe

Znajomosé jezykow obceych (z okresleniem poziomu
ich znajomosci jakie powinien posiadac skierowany
bezrobotny)

*kod zawodu zgodny ze strukturg klasyfikacji zawodow i specjalnosci (Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 wrzesnia 2024 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 227 z pdzn. zm.)

Uwaga!

W przypadku wnioskowania o wiecej niz jedno stanowisko pracy Czes¢ Ill nalezy wypetni¢ oddzielnie dla
kazdego stanowiska i dotgczy¢ w formie dodatkowego zatgcznika do niniejszego wniosku.

Oswiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng skierowang do Pracodawcéw/Przedsiebiorcéw zatgczong do
whniosku o organizacje prac interwencyjnych dla celdw realizacji niniejszego wniosku i umowy w zwigzku z
ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktami wykonawczymi
wydanymi na jej podstawie.

2. Wyrazam zgode na kontakt z Powiatowym Urzedem Pracy w Radzyniu Podlaskim w zakresie realizacji
prac interwencyjnych w formie: kontakt osobisty*, kontakt telefoniczny*, kontakt listowny*, kontakt e-mail*,
praca.gov.pl*

Prawdziwo$¢é danych zawartych we wniosku o organizacje prac interwencyjnych potwierdzam
wilasnorecznym podpisem.

podpis oraz piecze¢ oséb reprezentujgcych podmiot lub osoby nim zarzgdzajacej
* niepotrzebne skresli¢

UWAGA:

1.Prace interwencyjne organizowane sg po zawarciu umowy cywilno — prawnej z tut. Urzedem.
2.W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, WWnioskodawcy nie przystuguje roszczenie o zawarcie umowy.

Wymagane zataczniki do wniosku:

1.W przypadku wnioskodawcy dziatajacego w formie spotki cywilnej nalezy dotaczy¢ kserokopie umowy spétki cywilne;.

2.Kopie dokumentu potwierdzajgcego prowadzenie dziatalnosci w innym miejscu niz okreslone w dokumencie rejestracyjnym np. umowa
najmu/dzierzawy lokalu.

3.Petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy udzielone przez uprawnione osoby, o ile nie wynika z innych dokumentéw zatgczonych
przez Wnioskodawce - w przypadku wyznaczenia Petnomocnika.

4.Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotdwstwie otrzymanej w okresie wskazanym
odpowiednio w art. 3 ust. 2 rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023), art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr
1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w
sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, Dz. Urz. UE L 51 z 22.02.2019, str. 1, Dz. Urz. UE L 275 z 25.10.2022, str. 55 oraz Dz.
118 Urz. UE L 2023/2391 z 05.10.2023) albo art. 3 ust. 2 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury, (Dz. Urz.
UE L 190 z 28.06.2014, str. 45, Dz. Urz. UE L 414 z 09.12.2020, str. 15, Dz. Urz. UE L 326 z 21.12.2022, str. 8 oraz Dz. Urz. UE L 2023/2391 z
05.10.2023) albo o$wiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym
okresie (dotyczy beneficjentéw pomocy) zgodnie z Zatgcznikiem Nr 2.

5. Zatacznik Nr 1. Oswiadczenia Wnioskodawcy.

6. Zatacznik Nr 3 Oswiadczenia Wnioskodawcy.

7. Zalgcznik Nr 4 w przypadku podmiotu sektora publicznego.

8. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Wszystkie kserokopie wymaganych zalacznikoéw powinny byé poswiadczone za zgodnos¢é z oryginatem przez Wnioskodawce.



Ochrona Danych Osobowych - klauzula informacyjna
skierowana do Pracodawcéw/Przedsigebiorcéw

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r w sprawie
ochrony o0s6éb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.), informujemy, ze
Administrator danych osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim z siedzibg przy
ulicy Chomiczewskiego 10, kod pocztowy 21-300 Radzyn Podlaski, adres e-mail: lura@praca.gov.pl , adres do e-doreczen:
AE:PL-41984-13162-FCFHW-24, numer telefonu: 83 352 93 80.
Inspektor ochrony danych
Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radzyniu Podlaskim jest Pani Agnieszka Frechowicz,
kontakt  e-mail: iod@radzynpodlaski.praca.gov.pl, Zastepcg Inspektora Ochrony Danych Osobowych jest Pan Krzysztof
Grochowski, kontakt e-mail: k.grochowski@radzynpodlaski.praca.gov.pl
Cele i podstawy przetwarzania
Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie:
e art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze
e art. 6 ust. 1 lit. b RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane
dotyczg, lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy,
e art. 6 ust. 1 lit. e RODO w ramach wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej powierzonej administratorowi,
oraz postanowieniami aktualnych przepiséw, w szczegdlno$ci:
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
ustawy z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach,
ustawy z dnia 15 czerwca 2012r. o skutkach powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom,
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. prawo zamdwien publicznych,
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej,
w przypadku udzielanej pomocy ze $rodkéw PFRON - ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych,
e w przypadku wsparcia dla spétdzielni socjalnej -ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych,
oraz aktéw wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw,
w celu realizacji zadan ustawowych w zakresie weryfikacji danych podmiotu, wprowadzenia do rejestru prowadzonego przez
PUP, zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie, w celu rozpatrzenia ztozonego wniosku oraz zawierania i realizacji uméw w
ramach ustug i instrumentéw rynku pracy, zgtoszenia i realizacji ofert pracy, prowadzenia przedmiotowych postepowan o
udzielenie zamowienia publicznego oraz zawarcie umowy a takze okreslania planéw dalszych dziatan w zakresie wynikajagcym
Z przepisow.
Odbiorcy danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe sg przekazywane do:
e podmiotéw przetwarzajacych, z ktérymi Urzad zawart umowy powierzenia,
e innych organéw/oséb upowaznionych na podstawie przepiséw prawa.
e operator pocztowy, podmiot dostarczajgcy adres skrzynki pocztowe;.
Przekazanie danych do panstwa trzeciego
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji miedzynarodowe;.
Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem okresow
przechowywania okreslonych w przepisach szczegodlnych, a takze w czasie ustalonym odrebnymi przepisami w zakresie
archiwizacji zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt u Administratora
Prawa osob, ktorych dane dotycza
Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo:

e dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;

e ograniczenia przetwarzania;

e usuniecia danych w przypadkach okreslonych przepisami prawa;

e whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres: ul.Stawki 2, 00-
193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy dotyczgace ochrony
danych osobowych;

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Odmowa podania danych osobowych jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci skorzystania z ustug i instrumentéw rynku pracy przewidzianych w ustawie.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Pani/Pana dane osobowe bedag przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.
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Zatacznik Nr 1

(pieczet firmowa Wnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

Wykaz wszystkich oséb reprezentujgcych wnioskodawce oraz oséb nim zarzadzajacych

(imie i nazwisko oraz petniona funkcja: osoba reprezentujgca/zarzgdzajgca)

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 2 lat (przed ztozeniem w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radzyniu
Podlaskim wniosku o organizacje prac interwencyjnych) nie bytem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo
sktadania fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom
0s6b wykonujagcych prace zarobkowg, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z
2024 r. poz. 17, 1228, 1907 i 1965), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. —
Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628, 850, 879, 1685 i 1721) lub za odpowiedni czyn zabroniony
okreslony w przepisach prawa obcego.

Oswiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen
»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatlszywego oswiadczenia”.

(imie i nazwisko oraz petniona funkcja: osoba reprezentujgca/zarzgdzajgca)

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 2 lat (przed ztozeniem w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radzyniu
Podlaskim wniosku o organizacje prac interwencyjnych) nie bytem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo
skladania fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom
os6b wykonujgcych prace zarobkowsg, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z
2024 r. poz. 17, 1228, 1907 i 1965), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. —
Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628, 850, 879, 1685 i 1721) lub za odpowiedni czyn zabroniony
okre$lony w przepisach prawa obcego.

Oswiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen
~Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”.

(imie i nazwisko oraz petniona funkcja: osoba reprezentujgca/zarzadzajgca)

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 2 lat (przed ztozeniem w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radzyniu
Podlaskim wniosku o organizacje prac interwencyjnych) nie bytem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo
sktadania fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom
os6b wykonujgcych prace zarobkowsg, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z
2024 r. poz. 17, 1228, 1907 i 1965), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. —
Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628, 850, 879, 1685 i 1721) lub za odpowiedni czyn zabroniony
okreslony w przepisach prawa obcego.

Oswiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen
~Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatlszywego oswiadczenia”.

data oraz czytelny podpis skftadajgcego o$wiadczenie

Uwaga!
Oswiadczenie skfadajg wszystkie osoby reprezentujgce wnioskodawce oraz osoby nim zarzgdzajgce.



Zatacznik Nr 2

(pieczeé firmowa Whnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze:

Nie zalegam / zalegam*, w dniu zlozenia wniosku, wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem
naleznych skfadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

1. Nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne
rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne.
2. Nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych.

Oswiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen ,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

data oraz czytelny podpis sktadajgcego o$wiadczenie
3. Znany jest mi fakt, iz zgodnie z ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia PUP moze nie wprowadzi¢ oferty pracy
do ePracy, jezeli pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat prawomocnie ukarany
za wykroczenie lub prawomocnie skazany za przestgpstwo przeciwko przepisom prawa pracy albo jest objety
postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy lub w innych uzasadnionych przypadkach

4. Zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia Urzedu Pracy jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu
ztfozenia wniosku.

5. Oswiadczam, ze nie toczy sie w stosunku do mnie postepowanie upadiosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek
o likwidacje.

6. Zostatem poinformowany, ze zgodnie z art. 80 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
Urzad publikuje na stronie internetowej wykazy pracodawcow, przedsiebiorcéw i innych podmiotéw, z ktérymi w
okresie ostatnich 2 lat zawarto umowy w sprawie prac interwencyjnych.

7. Na dzien zlozenia wniosku i w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych przerwatem realizacje stazu / nie przerwalem
realizacji stazu* w ramach zawartych umoéw o organizacje stazu.?

8. Jestem / nie jestem* przedsigbiorca, ® prowadze / nie prowadze* faktycznej dziatalnosci gospodarcze;.

9. Jestem / nie jestem* beneficjentem pomocy publicznej* w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o

postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;.

Dotyczy tylko podmiotéw bedacych beneficjentami pomocy publicznej
1) spetniam / nie dotyczy* warunki rozporzadzenia Komisji (WE) NR 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,
2) spetniam / nie dotyczy* warunki rozporzgdzenia Komisji (WE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym,
3) spetniam / nie dotyczy* warunki rozporzgdzenia Komisji (WE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i
akwakultury,
4) jestem / nie jestem* Pracodawca, na ktérym cigzy obowigzek zwrotu wczesniej otrzymanej pomocy publicznej,
5) w sytuacji otrzymania pomocy publicznej lub pomocy de minimis, de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie, w okresie
od dnia ztozenia niniejszego wniosku do dnia podpisania umowy z urzedem pracy zobowigzuje sie do niezwlocznego
poinformowania Urzedu o fakcie uzyskania takiej pomocy i ztozenia dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych
wielkos$¢ uzyskanej pomocy,
6) jestem sSwiadomy obowigzku zwrotu wyptaconych $rodkéw w przypadku naruszenia wymogow dotyczgcych
dopuszczalnej pomocy publiczne;.

* niepotrzebne skresli¢ podpis oraz pieczeé oséb reprezentujgcych podmiot lub osoby nim zarzgdzajacej

2 Podmiot, ktory byt organizatorem stazu, i staz ten zostat przerwany przez urzad z powodu nierealizowania przez organizatora stazu programu stazu lub niedotrzymywania
warunkéw jego odbywania a takze w przypadku przerwania stazu przez organizatora stazu bez podania przyczyny, podmiot ten nie moze korzysta¢ z form pomocy, z
wytgczeniem posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, przez okres 12 miesiecy od dnia przerwania realizacji stazu przez urzad lub organizatora stazu.

3 W ujeciu prawa wspélnotowego pomoc publiczna udzielana jest przedsigbiorcy prowadzacemu dziatalno$é¢ gospodarcza.

1. Przedsiebiorca to podmiot publiczny lub prywatny, bez wzgledu na forme i zrédio finansowania, bez wzgledu na to czy dziata dla zysku, czy nie. Prowadzenie
dziatalnos$ci gospodarczej oznacza odptatne $wiadczenie towaréw i ustug na okreslonym rynku. Badaniu podlega aspekt asortymentowy i geograficzny rynku.

2.  Przedsiebiorstwo to podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na jego forme prawna. Zalicza sie tu w szczegodlnos$ci osoby prowadzace dziatalno$¢
gospodarczg na wiasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujace si¢ rzemiostem lub inng dziatalnoscia, a takze spétki lub konsorcja prowadzace regularng
dziatalno$¢ gospodarczg .

4 Beneficjent pomocy publicznej to podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarcza, w tym podmiot prowadzacy dziatalno$¢ w zakresie rolnictwa lub rybotowstwa bez wzgledu
na forme organizacyjno prawng oraz sposoéb finansowania, ktéry otrzymat pomoc publiczng (art. 2 pkt. 16 ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j).



Zalacznik Nr 3

Oswiadczenie o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis

Podstawa prawna: art. 7, ust. 4 Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L,
2023/2831 z 15.12.2023)

Informacje dotyczace podmiotu ktéremu
ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Identyfikator podatkowy NIP podmiotu

Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu

Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby podmiotu

Oswiadczam, iz

|:| w okresie trzech poprzedzajacych lat nie uzyskatem pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie

I:I w okresie trzech poprzedzajacych lat uzyskatem pomoc de minimis oraz pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie w wysokosci:

WPLN | |

WEUR | |

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu s zgodne ze stanem faktycznym.

| Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informaciji |

Imig i nazwisko Numer telefonu

| | | |

Stanowisko stuzbowe Data i podpis

| |




Zatacznik Nr 4

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze podlegam / nie podlegam wykluczeniu z ubiegania sie o udzielenie wsparcia* na

podstawie art. 5I' rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego s$rodkow
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcym sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L111 z
8.4.2022, str. 1), zm. rozporzgdzeniem Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany
rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014.

Ponadto o$wiadczam, iz jestem / nie jestem* zwigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktorych

stosowane sg srodki sankcyjne i ktore figurujg na listach unijnych i krajowych oraz znajduje / nie znajduje” sie na

takiej liscie. Przed ztozeniem o$wiadczenia zapoznatem sie z rejestrem oséb/podmiotéw objetych przedmiotowymi

sankcjami zamieszczonym na stronie BIP MSWiA: www.gov.pl/web/mswiallista-osob-i-podmiotow-objetych-

sankcjiami (Ustawa =z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania

wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 514).

/data i podpis oraz piecze¢ osdb reprezentujgcych
podmiot lub osoby nim zarzgdzajgcej /

Weryfikacja Powiatowego Urzedu Pracy w Radzyniu Podlaskim:

Wyzej wymieniony przedsigbiorca/pracodawca figuruje / nie figuruje* w rejestrze osob/podmiotow

objetych przedmiotowymi sankcjami zamieszczonym na stronie BIP MSWiA: www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-

podmiotow-objetych-sankcjami.

/data i podpis pracownika UP/

* niepotrzebne skresli¢

Tart. 5| zawarty w Rozporzadzeniu Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE)
nr 833/2014 dotyczacego srodkdéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie
.Zakazuje sie udzielania bezposredniego Ilub posredniego wsparcia, w tym udzielania finansowania i pomocy
finansowej lub przyznawania jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii, Euratomu Ilub krajowego
programu panstwa czionkowskiego oraz umoéw w rozumieniu rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046, na rzecz
Jjakichkolwiek oséb prawnych, podmiotow lub organdéw z siedzibg w Rosji, ktore w ponad 50 % sg wifasnoscia
publiczng lub sg pod kontrolg publiczng”.


http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami%20%20(Ustawa%20%20z%20dnia%2013%20kwietnia%202022%20r.%20o%20szczeg%C3%B3lnych%20rozwi%C4%85zaniach%20w%20zakresie%20przeciwdzia%C5%82ania%20wspieraniu%20agresji%20na%20Ukrain%C4%99%20oraz%20s%C5%82u%C5%BC%C4%85cych%20ochronie%20bezpiecze%C5%84stwa%20narodowego%20t.j.%20Dz.U.%20z%202025%20r.%20poz.%20514).
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami%20%20(Ustawa%20%20z%20dnia%2013%20kwietnia%202022%20r.%20o%20szczeg%C3%B3lnych%20rozwi%C4%85zaniach%20w%20zakresie%20przeciwdzia%C5%82ania%20wspieraniu%20agresji%20na%20Ukrain%C4%99%20oraz%20s%C5%82u%C5%BC%C4%85cych%20ochronie%20bezpiecze%C5%84stwa%20narodowego%20t.j.%20Dz.U.%20z%202025%20r.%20poz.%20514).
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami%20%20(Ustawa%20%20z%20dnia%2013%20kwietnia%202022%20r.%20o%20szczeg%C3%B3lnych%20rozwi%C4%85zaniach%20w%20zakresie%20przeciwdzia%C5%82ania%20wspieraniu%20agresji%20na%20Ukrain%C4%99%20oraz%20s%C5%82u%C5%BC%C4%85cych%20ochronie%20bezpiecze%C5%84stwa%20narodowego%20t.j.%20Dz.U.%20z%202025%20r.%20poz.%20514).
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami%20%20(Ustawa%20%20z%20dnia%2013%20kwietnia%202022%20r.%20o%20szczeg%C3%B3lnych%20rozwi%C4%85zaniach%20w%20zakresie%20przeciwdzia%C5%82ania%20wspieraniu%20agresji%20na%20Ukrain%C4%99%20oraz%20s%C5%82u%C5%BC%C4%85cych%20ochronie%20bezpiecze%C5%84stwa%20narodowego%20t.j.%20Dz.U.%20z%202025%20r.%20poz.%20514).
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

Zatacznik Nr 5

(pieczet firmowa Wnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZA PODMIOT SEKTORA PUBLICZNEGO U KTOREGO WYKONYWANE BEDA

PRACE INTERWENCYJNE

Oswiadczam, ze znane mi sg przepisy dotyczgce wymiaru dopuszczalnej pomocy publicznej okreslone w
rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023) oraz, ze:

1) prowadze |/ nie prowadze* dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisow ustawy
o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej’.

Ponizszy punkt prosze wypetni¢ w przypadku prowadzenia przez wnioskodawce jednoczesnie
dziatalnosci statutowej oraz gospodarczej:

2) pracownicy przewidziani do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych zostang zatrudnieni na
stanowiskach zwigzanych z dziatalnoscig*:

a/ majaca charakter gospodarczy;

b/ nie majaca charakteru gospodarczego?, a s$rodki finansowe przyznane przez Powiatowy Urzgad Pracy na
zatrudnienie osdb bezrobotnych bedg zwigzane wytgcznie z realizacjg zadan statutowych (a nie prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarcze;j).

c/ prowadze / nie prowadze* rozdzielnosci rachunkowej® pomiedzy dziatalnoscig o charakterze gospodarczym a
dziatalnoscig nie majgca charakteru gospodarczego.

* niepotrzebne skresli¢

/podpis oraz piecze¢ os6b reprezentujgcych podmiot lub osoby nim zarzadzajace;j /

1) W rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tekst jedn.: Dz. U.
z 2025r. poz. 468). Pod pojeciem dziatalnosci gospodarczej nalezy rozumie¢ dziatalno$¢ gospodarcza, do ktorej zastosowanie majg reguty
konkurencji okreslone w przepisach czesci trzeciej tytutu VI rozdziatu 1 Traktatu ustanawiajgcego Wspolnote Europejska (Dz. Urz. UE 2006 C
321E). Definicja ,podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg” w prawie wspolnotowym obejmuje swym zakresem wszystkie kategorie
podmiotéw zaangazowanych w dziatalno$¢ gospodarczg, niezaleznie od formy prawnej tego podmiotu i zrédet jego finansowania. Nie ma
znaczenia, iz sg to podmioty nie nastawione na zysk lub wykonujgce zadania spofecznie uzyteczne (non-profit). Podkresli¢ nalezy fakt, iz
przepisy wspolnotowe znajdujg zastosowanie réwniez do podmiotéw sektora publicznego prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg (Np.
wynajem: powierzchni lokalowej powierzchni reklamowej). Po przystgpieniu Polski do Unii Europejskiej, obowigzek stosowania przepiséw w
zakresie pomocy publicznej potencjalnie moze dotyczy¢ wszystkich podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg, bez wzgledu na to, czy
przepisy obowigzujgce w danym panstwie cztonkowskim przyznajg danemu podmiotowi status przedsiebiorcy. Przy tak szeroko zakreslonych
ramach definicji przedsiebiorstwa podstawowe znaczenie ma rodzaj prowadzonej dziatalnosci. Zgodnie z orzeczeniem ETS, przez dziatalno$¢
gospodarcza nalezy rozumie¢ oferowanie towardw i ustug na rynku. Pojecie to dotyczy zaréwno dziatalnosci produkcyjnej, jak i dystrybucyjnej i
ustugowej. W tym przypadku nie jest istotne wystepowanie zarobkowego charakteru dziatalnosci.

2) Oswiadczenie to ma mie¢ odzwierciedlenie w zakresie obowigzkéw zawodowych oséb zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych
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