Nazwisko i imię ……………………………………..
Adres…………………………………………………
Nr PESEL …………………………………………..
Powiatowy Urząd Pracy
w Radzyniu Podlaskim

Zgodnie z art. 74 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 735) bezrobotny jest obowiązany zawiadomić w ciągu 7 dni urząd pracy o podjęciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, lub o złożeniu wniosku o wpis do ewidencji działalności gospodarczej oraz o zaistnieniu innych okoliczności powodujących utratę statusu bezrobotnego.

W związku z powyższym zawiadamiam, że*
z dniem ………………………….
· podjąłem(ęłam) zatrudnienie, inną pracę zarobkową
(załączam kopię/nie załączam* kopii dokumentu potwierdzającego podjęcie pracy)
· rozpocząłem(łam) / wznowiłem(am) działalność gospodarczą (po okresie jej zawieszenia)
(zgodnie z wpisem do ewidencji działalności gospodarczej - CEIDG)
· nabyłem prawo do emerytury /renty z tytułu niezdolności do pracy / rodzinnej / socjalnej
· nabyłem prawo do świadczenia pielęgnacyjnego / zasiłku stałego/ zasiłku dla opiekuna
· nabyłem(łam) gospodarstwo rolne o powierzchni użytków rolnych przekraczających 2 ha
przeliczeniowe / podlegam ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu z tytułu stałej pracy 
w takim gospodarstwie
· zostałem(łam) tymczasowo aresztowany /odbywam karę pozbawienia wolności
· podlegam na podstawie odrębnych przepisów, obowiązkowi ubezpieczenia społecznego 
z wyjątkiem ubezpieczenia społecznego rolników
· składam wniosek o pozbawienie statusu bezrobotnego z powodu …………………………...
………………………………………………………………………………………………...
· inny powód wyrejestrowania………………………………………………………………….


	………………………………		 data i podpis osoby bezrobotnej


*właściwe zaznaczyć „X” i niepotrzebne skreślić Wypełnione oświadczenie należy przesłać pocztą, faxem, e-mailem w formie skanu lub złożyć w urzędzie.
