Na

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA 0SOB DO KONTAKTU
podstawie art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie

ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), informujemy, ze:

1.

8.
9.

10.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim przy ul. Chomiczewskiego
10, 21-300 Radzyn Podlaski, reprezentowany przez Dyrektora Urzedu. Moze sie Pan/Pani z nim skontaktowa¢ drogq
elektroniczng na adres e-mail: lura@praca.gov.pl , telefonicznie pod numerem 83 352-93-80, lub tradycyjng poczta na adres
wskazany powyzej.

W sprawach zwigzanych z Pana/Pani danymi prosze kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail
iod@radzynpodlaski.praca.gov.pl

Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Cel przetwarzania Podstawa prawna przetwarzania Przechowywanie danych

w zwigzku z realizacjg ustugi szkoleniowej {j. . .
zadan okreslonych w art. 40 i 66k ustawy zdnia | ® napodstawieart.6ust. 1lit.c | Dane  osobowe  beda

20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i ww. rozporzadzenia RODO w przechowywane W czasie
instytucjach rynku pracy, celu realizacji zadan okreslonym przepisami
wynikajacych z: prawa, zgodnie z Instrukcjg

e Ustawa z dnia 20 kwietnia kancelaryjng  Powiatowego

ypshiena obowizhu prawnego datacego ra | 2004 oMo zadenia | Urzedu Prcy w Radzniy

Adminis’Eratorzg w tym_ m. in. dochodzenia U. 2 2024, poz. 475 z p62n. zm.)
roszczen, archiwizowania danych, na wypadek

potrzeby wykazania faktow oraz rozporzadzenia do tej

ustawy

Podanie danych jest dobrowolne, niepodanie danych uniemozliwi realizacje celu, o ktorym mowa w pkt 3, dla ktérego miaty by¢

przetwarzane.

Kategorie danych: dane zwykte, ktdre zostaty okre$lone w przepisach prawa krajowego.

Pani/Pana dane osobowe zostaty pozyskane od Pani/Pana pracodawcy.

Prawa 0s6b, ktorych dane dotycza. W zakresie przetwarzania danych osobowych posiada Pana/Pani:

e prawo dostepu do treSci swoich danych — korzystajac z tego prawa ma Pana/Pani mozliwos¢ pozyskania informacii, jakie
dane, w jaki sposob i w jakim celu sg przetwarzane,

e prawo ich sprostowania — korzystajac z tego prawa moze Pana/Pani zgtosi¢ do nas konieczno$¢ poprawienia niepoprawnych
danych lub uzupetnienia danych wynikajacych z btedu przy zbieraniu czy przetwarzaniu danych.

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych, w przypadku, gdy kwestionuje Pani/Pan prawidtowo$¢ danych osobowych i
pozostatych przypadkach na podstawie art. 18 Rozporzadzenia

e prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pana/Pani iz
przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy prawa.

Pana/Pani dane nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez w formie profilowania.
Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedzie minister wlasciwy ds. pracy prowadzacy rejestr centralny, organy publiczne
(US/ZUS/KRUS) i inne uprawnione podmioty na podstawie przepisow prawa i zawartych uméw (w tym uméw powierzenia, m.in.:
Sygnity SA. z siedzibg w Warszawie,) - celem wykonania cigzacych na administratorze obowigzkéw oraz banki i jednostki
$wiadczace ustugi pocztowe, tj. Poczta Polska,

Panstwa dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Zapoznatem sie z niniejszq klauzulg informacyjng

Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania
Wykonawcy/Instytucji szkoleniowej
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