
ANALIZA SYTUACJI NA RYNKU PRACY 
 W GMINIE BORKI 

Na koniec marca 2016 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Radzyniu 

Podlaskim zarejestrowanych było 3 427 bezrobotnych (w tym 1 522 kobiet) 

239 osób posiadało prawo do zasiłku (7% ogółu bezrobotnych).  

Liczba bezrobotnych w tys. i stopa bezrobocia w 2016 roku 

 

W Gminie Borki na koniec marca 2016 r.  zarejestrowane były 402 osoby 

bezrobotne (w tym 185 kobiet), 24 osoby posiadały prawo do zasiłku dla 

bezrobotnych. 

Bezrobotni z gminy Borki stanowili 12% ogółu zarejestrowanych w 

powiecie radzyńskim. 

Bezrobotni według gmin powiatu radzyńskiego – stan na koniec marca 2016 r. 
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Liczba bezrobotnych na koniec
marca 2016 r.

Liczba bezrobotnych na koniec
marca 2015 r.

2016 rok 
Powiat radzyński  Woj. lubelskie  Kraj  

tys.  % tys. % tys. % 

Styczeń  3,4 13,1 113,3 12,2 1 647,5 10,3 

Luty  3,5 13,3 113,2 12,2 1 652,7 10,3 
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Bezrobotni według wieku oraz czasu pozostawania bez pracy w gminie Borki 
– stan na koniec marca 2016 roku 

 

 

Najliczniejszą grupę wiekową stanowiły osoby w wieku od 25-34 lat (35%) oraz 

od 18-24 lat (26%). Najmniej jest osób starszych od 55 do 64 lat – 1%. 

 

Bezrobotni według poziomu wykształcenia w Gminie Borki  – stan na koniec  
marca 2016 roku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W końcu marca 2016 roku najliczniejszą grupę bezrobotnych w Gminie Borki, 

stanowiły osoby bezrobotne z wykształceniem gimnazjalnym i niższym – 31% 

ogółu, tj. 125 osób w tym 49 kobiet. W gminie Borki 55 % bezrobotnych nie 

posiada średniego wykształcenia. Udział osób z wyższym wykształceniem w 

ogólnej liczbie bezrobotnych na koniec marca 2016 roku wyniósł 7%. 

Wiek 

Gmina Borki 

ogółem 
w tym 

kobiety 

wg czasu pozostawania bez pracy 

do  6m-cy 
od 6 do 12 m-

cy 
powyżej 12 

m-cy 
18-24 103 43 48 24 31 

25-34 141 74 52 19 70 

35-44 75 38 30 3 42 

45-54 56 23 16 4 36 

55-59 21 5 5 2 14 

60-64 lata 6 2 1 1 4 

Ogółem 402 185 152 53 197 
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Liczba bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach 
- stan na koniec marca 2016 roku 

 

 
Pod względem czasu pozostawania bez pracy najliczniejszą kategorię wśród 

zarejestrowanych w Gminie Borki stanowiły osoby niepracujące powyżej 

24 miesięcy 132 osoby (33% ogółu zarejestrowanych).  

 
 

Struktura bezrobotnych wg stażu pracy w Gminie Borki 
-stan na koniec marca 2016 roku 

 

 
Na koniec marca 2016 roku pod względem stażu pracy ogółem najliczniejszą 

kategorię wśród bezrobotnych stanowiły osoby bez stażu pracy tj. 35% oraz ze 

stażem pracy do 1 roku – 24%. Tylko jedna osoba zamieszkała w Gminie Borki 

posiadała staż pracy powyżej 30 lat. 
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Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
 - stan na koniec marca 2016 r. 

 

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 
 

W okresie od stycznia do 31 marca 2016 r. Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu 

Podlaskim udzielił osobom bezrobotnym 24 dotacje na podjęcie działalności 

gospodarczej. Średnia kwota dotacji wyniosła ok. 20 000 zł. Bezrobotni 

rozpoczęli działalność gospodarczą w zakresie usług, sprzątania, fizykoterapii, 

fotografii, fryzjerstwa, wykonywania instalacji elektrycznych, podologii, 

informatyki, przygotowania terenu pod budowę, mechaniki samochodowej, 

usług blacharsko-dekarskich oraz fitnessu. Dotacje zostały udzielone w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 (PO WER); 

Programu Regionalnego „Rozwój przedsiębiorczości na obszarach wiejskich” 

oraz ze środków e środków z Funduszu Pracy. 

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej otrzymała 1 osoba 

bezrobotna z Gminy Borki w zakresie usług fotograficznych. 

Wybrane kategorie osób bezrobotnych 
Gmina Borki 

Bezrobotni 
ogółem 

w tym 
kobiety 

 
bezrobotni do 30 roku życia 

 
189 90 

długotrwale bezrobotni 259 129 

bezrobotni powyżej 50 roku życia 57 18 

bezrobotni posiadający, co najmniej jedno 
dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 
0 0 

bezrobotni niepełnosprawni 13 7 

do 25 roku życia 103 43 

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po 
urodzeniu dziecka 

 54 

bez kwalifikacji zawodowych 86 46 

bez doświadczenia zawodowego 180 82 

INSTRUMENTY RYNKU PRACY 
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Refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy 
 

W analogicznym okresie Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim 

zawarł 8 umów z podmiotami o refundację kosztów utworzenia stanowiska 

pracy, tworząc 8 miejsc pracy, między innymi: opiekun dziecięcy, dyspozytor 

transportu drogowego, operator obrzynarki do desek, szlifierz kamienia, 

sprzedawca, kucharz, operator maszyny do produkcji siatki ogrodzeniowej, 

operator obrabiarek skrawających do metalu. Średnia kwota refundacji 

wyniosła 20 000,00 zł. Refundacje zostały udzielone z Funduszu Pracy oraz 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego 2014-2020. 

Na doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy środki otrzymał 1 

pracodawca z Gminy Borki. 

Prace interwencyjne 
 

W okresie od stycznia do końca marca 2016 roku zawarto 23 umowy o 

organizację prac interwencyjnych, na mocy, których skierowanych do pracy 

zostało 23 osoby bezrobotne zakwalifikowane do II profilu pomocy, wobec 

których należy zastosować wsparcie w postaci usług i instrumentów rynku 

pracy, dzięki którym mogą one wejść lub powrócić na rynek pracy albo przejść 

do profilu pomocy I. Z prac interwencyjnych skorzystało 2 pracodawców z 

Gminy Borki. 

Roboty publiczne 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim po pozytywnej opinii 

Powiatowej Rady Zatrudnienia przeznaczył w 2016 roku na roboty publiczne w 

powiecie radzyńskim, kwotę 100 tys. zł, która została podzielona na 

poszczególne jednostki administracyjne (gminy) proporcjonalnie do liczby 

bezrobotnych z danego obszaru. W I kwartale 2016 r. nie zawarto żadnej 

umowy o organizację robót publicznych. 

Szkolenia 
 

W okresie od stycznia do końca marca 2016 r. Powiatowy Urząd Pracy w 

Radzyniu Podlaskim skierował na szkolenia 2 osoby bezrobotne z powiatu 

radzyńskiego.  

Kierunki szkoleń, na które skierowano osoby bezrobotne: 

1) w ramach szkoleń indywidualnych: . 
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 Szkolenie okresowe w zakresie bloku programowego określonego dla 

prawa jazdy kat. C,C+E,C1,C1+E . 

 

Staże 
 

W okresie od 1 stycznia do 31 marca 2016 r. Powiatowy Urząd Pracy w 

Radzyniu Podlaskim skierował na staż łącznie 75 osób bezrobotnych, w tym: 

 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Lubelskiego 2014-2020 7 - 5 osób;  

 w ramach środków Funduszu Pracy – 4 osoby; 

 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020– 

64 osoby; 

 

Z ogólnej liczby osób objętych tą formą aktywizacji z gminy Borki pochodziło 8 

osób bezrobotnych, w tym 8 kobiet.  

 

Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim podpisał umowy o 

zorganizowanie stażu z 6 organizatorami z gminy Borki: 

1. Urząd Gminy Borki, 

2. PARAFIA NAJŚWIĘTSZEJ MARYI PANNY WSPOMOŻYCIELKI WIERNYCH -

BORKI, 

3. Gminna Spółdzielnia "Samopomoc Chłopska" w Borkach, 

4. FHU IKA Karolina Smogorzewska, 

5. Sklep Spożywczo - Przemysłowy Renata Skowron, 

6. Sklep Spożywczo - Przemysłowy Renata Skowron (Przedszkole Kacperek) 

 

Bony na zasiedlenie 
 
W I kwartale 2016 roku Powiatowy Urzędu Pracy w Radzyniu Podlaskim 

wpłynęło 11 wniosków dotyczących przyznania bonów na zasiedlenie. Z 9 

osobami  bezrobotnymi podpisano umowy w ramach realizowanej formy.  

Aktywizacja bezrobotnych  

zgodnie z art. 150 f Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

w latach 2016-2018 

Nowy instrument rynku pracy dla bezrobotnych poniżej 30 roku życia 
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Instrument ten umożliwia refundowanie pracodawcy lub przedsiębiorcy przez 

okres 12 miesięcy części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody 

oraz składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 

roku życia z jednoczesnym obowiązkiem zatrudniania skierowanych osób w 

pełnym wymiarze czasu pracy przez okres, za który dokonywana jest 

refundacja, oraz przez okres 12 miesięcy po zakończeniu tej refundacji. 

Środki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie w/w instrumentu rynku 

pracy: 

LIMIT OGÓŁEM 2016 2017 2018 

5 796 500,00 zł 1 449 100,00 zł 2 173 700,00 zł 2 173 700,00 zł 

 
W okresie od stycznia do końca marca 2016 roku zawarto 30 umów o 

refundację pracodawcy lub przedsiębiorcy przez okres 12 miesięcy części 

kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na 

ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia, na 

mocy, których skierowanych do pracy zostało 28 osób bezrobotnych w tym 4 

pochodzące z Gminy Borki. Z wyżej wymienionej formy skorzystał jeden 

Pracodawca z Gminy Borki. 

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY 
- Pomoc dla pracodawców inwestujących w kadry 

 
Krajowy Fundusz szkoleniowy przeznaczony jest na finansowanie działań na 
rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców. 
 

W 2016 roku w ramach środków KFS  pracodawcy mogą ubiegać się o: 

1. wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego tj. pozostającego w 

bezpośrednim związku z branżą lub zawodem, mającego na celu 

uzyskanie lub uaktualnienie kompetencji do celów zawodowych, 

2. wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników, którzy mogą 

udokumentować wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w 

szczególnych warunkach lub o szczególnych charakterze, a którym nie 

przysługuje prawo do emerytury pomostowej, 

3. wsparcie młodych, nowozatrudnionych pracowników na podstawie 

umów, o których mowa w art. 150f ust. 1 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (refundacja składek na 

ubezpieczenia społeczne za bezrobotnych do 30 roku życia). 
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W I kwartale 2016 roku podpisano 19 umów na sfinansowanie z KFS kształcenia 

ustawicznego pracowników i pracodawcy w tym 2 umowy z pracodawcami z 

Gminy Borki. 

Program Aktywizacja i Integracja 
 
Powiatowy urząd pracy samodzielnie lub we współpracy z ośrodkiem pomocy 

społecznej może inicjować działania w zakresie aktywizacji zawodowej 

i integracji społecznej bezrobotnych, które są realizowane w ramach Programu 

Aktywizacja i Integracja. 

 

Działaniami w zakresie integracji społecznej w powiecie radzyńskim w 2016 r. 

zostanie objęta grupa 30 osób bezrobotnych z terenu:  

- gminy Radzyń Podlaski – 10 osób, 

- gminy Ulan Majorat – 10 osób, 

- miasta Radzyń Podlaski – 10 osób. 

 

 

 

 

Doradca klienta indywidualnego w Powiatowym Urzędzie Pracy w Radzyniu 

Podlaskim obsługujący osoby bezrobotne z Gminy Borki: 

 

 

JUSTYNA GORDZIEJEWSKA 

 

tel. 83 352 93 80 wew. 233 

j.gordziejewska@praca.radzyn.pl 

 

 

 

Stanowisko nr 4 

                        Pokój nr 30 
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