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Analiza rynku pracy w gminie Czemierniki


Na koniec października 2013 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Radzyniu Podlaskim zarejestrowanych było 3 894 bezrobotnych (w tym 1 732 kobiety), 241 osób posiadało prawo do zasiłku (6,1% ogółu bezrobotnych). 
W w/w okresie zarejestrowanych było 287 bezrobotnych (w tym 130 kobiet),  pochodzących z gminy Czemierniki.
Bezrobotni z gminy Czemierniki stanowili 7,3% ogółu zarejestrowanych w powiecie radzyńskim. 


Bezrobotni z prawem do zasiłku
Na koniec października 2013 roku prawo do zasiłku w gminie Czemierniki posiadało 10 osób (w tym 2 kobiety), czyli 3,5% ogółu bezrobotnych zamieszkałych w gminie Czemierniki.


Bezrobotni według gmin powiatu radzyńskiego – stan na koniec września 2013r.







Struktura bezrobotnych w poszczególnych gminach - stan na koniec września 2013
	Gmina
	Ogółem bezrobotni
	Mężczyźni
	Kobiety
	Uprawnieni do zasiłku ogółem
	Kobiety z prawem do zasiłku

	Powiat radzyński 
	3 924
	2 169
	1 755
	239
	106

	Miasto Radzyń 
	1 070
	600
	470
	92
	41

	g. Radzyń Podl.
	554
	307
	247
	43
	16

	Kąkolewnica 
	451
	245
	206
	30
	14

	Komarówka Podl.
	260
	155
	105
	8
	3

	Wohyń
	502
	253
	249
	26
	9

	Czemierniki	
	300
	163
	137
	9
	2

	Borki
	428
	231
	197
	14
	9

	Ulan-Majorat
	359
	215
	144
	17
	12



	Gmina
	Bezrobotni zwolnieni z winy zakładu pracy
	Osoby powyżej 50 roku życia
	Osoby do 25 roku życia
	Osoby, które ukończyły szkołę wyższą, do 27 roku życia

	Powiat radzyński 
	72
	601
	1075
	60

	Miasto Radzyń 
	28
	205
	205
	16

	g. Radzyń Podl.
	11
	85
	174
	8

	Kąkolewnica 
	11
	45
	155
	7

	Komarówka Podl.
	1
	38
	79
	3

	Wohyń
	7
	81
	138
	14

	Czemierniki
	4
	45
	80
	5

	Borki
	3
	59
	136
	3

	Ulan-Majorat
	7
	43
	118
	4



	Gmina
	Staż bezrobocia w miesiącach

	
	do 1
	1-3
	3-6
	6-12
	12-24
	pow. 24

	Miasto Radzyń Podl.
	85
	110
	131
	193
	255
	326

	Gmina Radzyń Podl.
	44
	46
	66
	118
	109
	171

	Kąkolewnica
	29
	48
	48
	113
	94
	119

	Komarówka Podlaska
	20
	24
	28
	51
	50
	87

	Wohyń 
	28
	51
	54
	91
	86
	192

	Czemierniki
	16
	24
	28
	59
	55
	118

	Borki 
	33
	49
	34
	72
	88
	152

	Ulan Majorat
	26
	46
	32
	72
	82
	101

	Razem
	281
	289
	421
	769
	789
	1266



Bezrobotni według wieku oraz czasu pozostawania bez pracy w gminie Czemierniki  

(stan na koniec października 2013 r.)
	
Wiek
	Gmina Czemierniki 

	
	ogółem
	w tym kobiety
	wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach

	
	
	
	do 6
	od 6 do 12
	powyżej 12 m-cy

	18-24
	74
	30
	28
	13
	33

	25-34
	100
	53
	16
	20
	64

	35-44
	47
	24
	8
	9
	30

	45-54
	41
	18
	6
	6
	29

	55-59
	17
	5
	1
	7
	9

	60-64 
	8
	x
	x
	4
	4

	Ogółem
	287
	130
	59
	59
	172



Najliczniejszą grupę wiekową stanowią osoby w wieku od 25 do 34 lat (35%) oraz od 18-24 lat (26%). Najmniej jest osób starszych od 55 do 64 lat – 8,7%.
Na koniec października 2013 roku w gminie Czemierniki 172 osoby (60%) pozostaje bez pracy powyżej 12 miesięcy.

Bezrobotni według poziomu wykształcenia 
(stan na koniec października 2013 r.)
	Poziom wykształcenia
	gmina Czemierniki

	
	Bezrobotni ogółem
	w tym kobiety

	wyższe
	25
	21

	policealne i średnie zawodowe
	61
	31

	średnie ogólnokształcące
	25
	16

	zasadnicze zawodowe
	77
	19

	gimnazjalne i poniżej
	99
	43

	Ogółem
	287
	130



W końcu października 2013 roku najliczniejszą grupą bezrobotnych w gminie Czemierniki, stanowili osoby bezrobotne z wykształceniem gimnazjalnym i niższym – 34% ogółu, tj. 99 osób w tym 43 kobiety. 
	W powiecie radzyńskim jak i również w gminie Czemierniki ponad połowa bezrobotnych nie posiada średniego wykształcenia (61%).
W analizowanej gminie udział osób z wyższym wykształceniem w ogólnej liczbie bezrobotnych na koniec października 2013 roku wyniósł 9%.

Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
(stan na koniec października 2013 r.)
	Wyszczególnienie
	gmina Czemierniki

	
	Bezrobotni ogółem
	w tym kobiety

	do 25 roku życia
	74
	30

	długotrwale bezrobotne
	191
	98

	kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka
	0
	37

	powyżej 50 roku życia
	46
	14

	bez kwalifikacji zawodowych
	78
	45

	bez doświadczenia zawodowego
	128
	60

	bez wykształcenia średniego
	176
	62

	samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia
	14
	13

	które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia 
	2
	0

	niepełnosprawni
	2
	0

	po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego
	0
	0



Wśród osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy w gminie Czemierniki najliczniejszą grupę stanowią osoby długotrwale bezrobotne. Na koniec października 2013 roku liczba wynosiła 191 osób (w tym 98 kobiet) co stanowi 66% ogółu bezrobotnych w gminie Czemierniki. 
Na koniec października 2013 roku zarejestrowanych było 74 osób bezrobotnych do 25 roku życia (w tym 30 kobiet). Stanowili oni 26 % ogółu zarejestrowanych. 
W analizowanym okresie bezrobotni powyżej 50 roku życia stanowili 16% ogółu zarejestrowanych w gminie Czemierniki. 





Liczba bezrobotnych wg. czasu pozostawania bez pracy w miesiącach

Pod względem czasu pozostawania bez pracy najliczniejszą kategorię wśród
zarejestrowanych w gminie Czemierniki stanowią osoby niepracujące powyżej 24 miesięcy 119 osoby (41% ogółu zarejestrowanych). 


Struktura bezrobotnych wg stażu pracy w gminie Czemierniki 

(stan na koniec października 2013 r.)

Na koniec października 2013 roku pod względem stażu pracy ogółem najliczniejszą kategorię wśród bezrobotnych stanowiły osoby bez stażu pracy – 40%. Natomiast najmniej było osób legitymujących się stażem pracy powyżej 20 lat  – 4% .



[bookmark: _GoBack]Instrumenty rynku pracy 

· Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej
W okresie od stycznia do października 2013roku Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim udzielił osobom bezrobotnym 95 dotacji na podjęcie działalności gospodarczej. Dotacje zostały udzielone w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Projekt „Czas na zmiany – inwestuję w siebie” w liczbie 66, w ramach Funduszu Pracy – 23 oraz w ramach środków z Rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej – 4. Średnia kwota dotacji wyniosła około 15 000,00zł. 
Z gminy Czemierniki dotacje otrzymały 3 osoby. Bezrobotni rozpoczęli działalność gospodarczą w zakresie: usług projektowania i urządzania ogrodów, usług prania tapicerki samochodowej oraz usług fotograficznych.

· Refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy
W analogicznym okresie Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim zawarł 27 umów z podmiotami o refundację kosztów utworzenia stanowiska pracy, tworząc 31 miejsc pracy. Średnia kwota refundacji wyniosła 20 000,00zł. Refundacje zostały udzielone z Funduszu Pracy.
Z terenu gminy Czemierniki refundacji udzielono jednemu przedsiębiorcy tworząc w ten sposób jedno miejsce pracy na stanowisku operator obrzynarki.

· Prace interwencyjne 
W okresie od stycznia do końca października 2013 roku Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim skierował do pracy w ramach prac interwencyjnych ogółem 19 osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnie niekorzystnej lub bardzo niekorzystnej sytuacji na rynku pracy. Wśród skierowanych osób bezrobotnych skierowanych do pracy w ramach prac interwencyjnych znajdowało się 10 kobiet.
W 2013 roku nie zawarto umów prac interwencyjnych z pracodawcami z terenu gminy Czemierniki. 

· Roboty publiczne 
Do końca października 2013 roku PUP skierował do pracy w ramach robót publicznych łącznie 46 osób w tym 5 kobiet.  
3 osoby bezrobotne pochodziły z gminy Czemierniki. Zatrudniono ich na stanowiskach: murarz – tynkarz, malarz budowlany na okres 6 miesięcy. Organizatorem robót był Urząd Gminy Czemierniki. 

· Szkolenia
W okresie od stycznia do końca października 2013r. Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim skierował na szkolenia indywidualne 19 osób bezrobotnych. Wśród skierowanych 13 osób pochodziło z miasta, 6 osób zamieszkiwały na wsi. Średni koszt szkolenia osoby bezrobotnej wynosił 2 880,00 zł. 
W 2013 roku bezrobotni z gminy Czemierniki nie składali wniosku o szkolenie. 

· Staże
W okresie od  1 stycznia do 31 października 2013 r. Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim skierował na staż łącznie 231 osób bezrobotnych, w tym:
a) w ramach PO KL Projekt „Czas na zmiany – inwestuję w siebie” -  125 osób
( w tym 46 osób powyżej 50 roku życia); 
b) w ramach środków Funduszu Pracy – 86 osób;
c) w ramach środków dodatkowych z Rezerwy Ministra – 20 osób.
Z ogólnej liczby osób objętych tą formą aktywizacji z gminy Czemierniki pochodziło 11 osób bezrobotnych, w tym 8 kobiet i 3 mężczyzn.
Poziom wykształcenia stażystów z gminy Czemierniki w ramach poszczególnych programów przedstawiał się następująco:

	Staże/
poziom wykształcenia
	PO KL
	Fundusz Pracy
	Rezerwa Ministra
	Ogółem

	wyższe
	1
	1
	0
	2

	średnie
	0
	1
	0
	1

	zasadnicze zawodowe
	5
	1
	1
	7

	gimnazjalne
	0
	0
	0
	0

	podstawowe
	1
	0
	0
	1

	Ogółem:
	7
	3
	1
	11




Każdy wniosek złożony przez organizatora stażu podlegał ocenie komisji na podstawie kryteriów przyjętych na bieżący rok. Priorytetem były wnioski, w których organizatorzy deklarowali najdłuższe zatrudnienie po stażu. Miało to na celu zwiększenie efektywności i użyteczności tej formy wsparcia.

Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim podpisał 2 umowy w sprawie odbywania stażu przez bezrobotnych z 2 organizatorami (z sektora prywatnego) z siedzibą w gminie Czemierniki, tj.: Monika Jul Wygnanów 51, 21 – 306 Czemierniki oraz MARS DETAL Sp. z o.o. w Łomazach oddz. w Czemiernikach ul. Radzyńska 19.


Anna Ilczuk 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 



































Liczba bezrobotnych wg. czasu pozostawania bez pracy w m-c	
do 1	od 1 do 3	od 3 do 6	od 6 do 12	od 12 do 24	pow. 24	10	25	24	59	50	119	
Liczba bezrobotnych wg. stażu pracy ogółem	
do 1 roku	1--5	5--10	10--20	20--30	30 lat i więcej	bez stażu	34	56	44	25	7	5	116	

Liczba bezrobotnych na koniec marca 2012r.	
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