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Starosta Powiatu Radzynskiego
Powiatowy Urzad Pracy
w Radzyniu Podlaskim

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej
bezrobotnemu®, absolwentowi CIS*, absolwentowi KIS*,
poszukujacemu pracy opiekunowi osoby niepetnosprawnej*

Podstawy prawne:

o Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620);

e Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (fj. Dz. U. z 2022 r., poz. 243 ze zm.);

e Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13.12.2023 r. w sprawie zastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
UE do pomocy de minimis (Dz. U. UE. L.2023.2831);

o Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j (t.j. Dz. U. 2025 r. poz. 468);

o Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (j. Dz. U. z 2024 r., poz. 236 ze zm.).

Uwagi:

o Wniosek wypetnij czytelnie wpisujac treS¢ w kazdym wyznaczonym punkcie wniosku. Poprawki nanie$ poprzez skreslenie,
zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany. Prosimy nie modyfikowa¢ i nie usuwaé¢ elementéw wniosku. Wniosek nalezy
wydrukowac¢ dwustronnie.

¢ Rozpatrzony bedzie tylko wniosek prawidtiowo sporzadzony, ztozony wraz z kompletem wymaganych dokumentow.

o W przypadku ztozenia wniosku bez wszystkich wskazanych zatgcznikdw, a nie wymaganych rozporzadzeniem, wniosek rozpatrywany
bedzie na podstawie ztozonych dokumentdéw, co moze przektadac¢ sie na opinie Komisji. Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi.

¢ O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku wnioskodawca powiadamiany jest pisemnie w terminie do 30 dni od dnia
ztozenia kompletnego wniosku i innych niezbednych do jego uwzglednienia dokumentéw. Od odmowy uwzglednienia wniosku nie
przystuguje odwotanie.

« Srodki publiczne przeznaczone na podjecie dziatalno$ci gospodarczej sg limitowane decyzjami finansowymi lub budzetami projektow.

« Umowa pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w Radzyniu Podlaskim a wnioskodawcag o przyznanie dofinansowania na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, zawierana jest w terminie do 2 miesiecy od dnia rozpatrzenia wniosku. Niepodpisanie umowy w ww.
terminie z przyczyn lezacych po stronie wnioskodawcy traktowane jest jako rezygnacja z przyznanych $rodkow.
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5. Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP):| " " " " " " " " " | /' brak NIP []
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8. Numer rachunku pfatniczego (mozesz podaé tylko wtasne konto)
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10. Posiadane doswiadczenie zawodowe (poparte $wiadectwem pracy), umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe zwigzane
z planowang dziatalnoscig gospodarczg, w tym odbyte kursy, szkolenia:

11. Dane informacyjne:

o stan cywilny (zaznacz wiasciwe): O kawaler/panna o rozwiedziony(a) o wdowiec/wdowa

O w zwigzku matzenskim (wspdlnosé majgtkowa o tak o nie);
o przebieg tWOJEJO ZatrUANIENIA: ........oi et e e et e e e e e s e et e e e e e e e e e e e e e e e n e r e ee s
o CZY KIierowates ZeSPOEM IUAZI ...ttt e e e e ettt et e e e e e e e ete e e e e e e e e aanteeeeeeeaeeeaannnnneeeeaans

e czy miates do czynienia z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek. Jesli tak, to podaj jej
rodzaj, okres funkcjonowania oraz przyczyne zaprzestania prowadzenia dziatalNoSCi............ooecvviiiiiieiiiicciiiiiiee e,



12. Dziatalno$¢, ktéra zamierza Pan/i podjaé to (wskaz rodzayj):
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13. Symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci gospodarczej wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) na poziomie
podklasy:

symbol podklasy: NAzWa POAKIASY: ....eiiiiiiiiie e

14. Czy bedzie Pan(i) ptatnikiem podatku VAT w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej? otak / o nie
Planowana forma opodatkowania: o zasady ogdlne wediug skali podatkowej (stawka podatkowa 12% i 32%)
o podatek liniowy (19% stawka podatku)
o ryczatt od przychodoéw ewidencjonowanych
15. Miejsce prowadzenia AZIatalNOSCi: ........ouuiii ittt e ettt e e e s bt e e e e b e e e e e bt e e e e b e e e e e be e e e e e bee e e e nanees
16. AAIES SIEAZIDY fIMMNY . ..ot e e et e e e e e e e e e e e bbb e e e e eeeeessasebaeeeeaeeesaabasaeeeaaeeesaasssreeeeaesesannsrranns

Czy pod adresem siedziby firmy prowadzona jest inna dziatalno$¢ gospodarcza? O tak / O nie
17. Siedziba firmy w lokalu: wtasnym* / wynajmowanym® / uzyczonym®.
Przedktadam do wglgdu:
= akt wtasnosci nieruchomosci* —nraktu:...........cooooiiiiii ZdANia. .o
= wstepng* / wiasciwg* umowe dzierzawy*, najmu*, uzyczenia® itp.

(w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, dostarcz wtasciwg umowe najpodzniej na 1 dzien przed podpisaniem umowy)

UMOWA NI .. zdnia........ooiei Zawarta Na OKIES. ...t e

*niepotrzebne skresli¢
18. Stan techniczny pomieszczen (planowane remonty, adaptacje, itp.):

Prosze dofgczy¢ zdjecia lokalu.

Lokal murowany/drewniany/inne™ .............ccccceeveeeennnen. Lokal w budynku wolnostojgcym.............. Tak/Nie*
Bezposrednie wejscie do lokalu ........................ Tak/Nie* Parter/pietro/piwnica™ ...........cccooieveiiieneiniiee e
Oswietlenie............viiiiii Tak/Nie* Ogrzewanie..........cccceeeiiiiiiiiieieeeeeeiiieeen. Tak/Nie*

OKNQ@ .. Tak/Nie* Dostep do energii elektrycznej ................. Tak/Nie*

Dostep do sieci wodno-kanalizacyjnej .............. Tak/Nie* Dostep do tazienki/toalety............cccccc....... Tak/Nie*

Dostep do energii elektrycznej 0 odpowiedni€] MOCY .........cooocuiiiiiiiiiiiiii e Tak/Nie*
Powierzchnia lokalu wm?2............c.coooevrinnne.

Liczba pomieszczen..........cccccoeeiiiiiiiiii

Dotychczasowe przeznaczeni€ lOKAIU ............ooii it e e et e e e e e e e e e e e e e reee s
Planowane remonty - TAK/NIE™ ..........iii ittt ettt e e sttt e e ettt e e sb et e e e sttt e e e abbeeeeabbeeeeabaeeeesbaeeeeanteeeennn

*niepotrzebne skresli¢

19. Ewentualne zatrudnienie pracownika(éw) w przysztosci (w przeciggu najblizszego roku) oraz stanowiska, ktére mieliby
zajmowaé (w przypadku ewentualnego zatrudnienia nalezy uja¢ w zestawieniu przychodéw i kosztéw wynagrodzenia przysztego pracownika)



20. Plan finansowy dziatalnosci — kalkulacja kosztéw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej oraz zrédta ich finansowania:

L.p.

Wyszczegdlnienie zakupéw (m.in. urzadzen, maszyn i surowcow)
i innych przedsiewzig¢ koniecznych do rozpoczecia dziatalnosci

Przewidywany
termin zakupu

Srodki wiasne
w zt

Srodki z Funduszu Pracy
w zt

Razem kwota brutto
w zt
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Razem:

UWAGI:
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej nie moga by¢ przeznaczone m.in. na:

— optaty eksploatacyjne (prad, woda, telefon, czynsz, dzierzawa);

— zakup srodkéw od wspotmatzonka, krewnych i powinowatych w linii prostej, rodzehstwa ani powinowatych w linii bocznej;
— zakup uzywanych maszyn, urzadzen itp. (wyjatek — zakupy przekraczajgce kwote dofinansowania);
przyznane dofinansowanie moze by¢ przeznaczone tylko na wydatki okreslone we wniosku oraz uwzglednione przez urzad;
zakupy w ramach przyznanego dofinansowania muszg by¢ zrealizowane w okresie od dnia nastepnego po wptywie srodkéw na rachunek do 30 dnia liczgc od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, wskazanego we wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej.




21. Szczego6towa specyfikacja i harmonogram wydatkéw z dofinansowania przeznaczonych na zakup srodkéw trwatych, urzgdzen, maszyn itp.:

L Wyszczeadlnienie wydatkow Jednostka miary | Cena jednostkowa Kwota zakupu Kwota podatku VAT Kwota zakupu
P y 9 Y (szt., m., itp.) w zt netto w zt w zt brutto w zt
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Razem netto: Razem VAT: Razem brutto:

UWAGI:

e prosze dolaczyé na potwierdzenie rozeznania cenowego co najmniej 2 przykiadowe oferty cenowe na wszystkie wydatki wymienione w tabeli 21
(np. faktury proforma, oferty ze sklepéw stacjonarnych lub internetowych). Oferty cenowe powinny zawiera¢ m.in. marke, numer katalogowy/producenta —
szczegolnie w przypadku np. sprzetu elektronicznego, elektronarzedzi;

e suma z tabeli 21 z pozycji ,Razem brutto” powinna by¢ zgodna z kwotg wnioskowang na pierwszej stronie wniosku;

¢ osoba, ktora otrzyma dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej i nabedzie prawo do obnizenia kwoty podatku VAT naleznego o kwote podatku
naliczonego, jest obowigzana do zwrotu réwnowartosci podatku VAT od zakupéw w ramach dofinansowania w terminie nie diuzszym niz 90 dni od dnia
zlozenia pierwszej deklaracji podatkowej dotyczacej podatku VAT, w ktérej kwota teqo podatku mogta byé wykazana do odliczenia.




22. Uzasadnienie celowosci zakupu wydatkéw wymienionych w specyfikacji zakupow (okreslonych w pkt 21):



23. Przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres pierwszych 12 miesiecy. Wypetnij ponizsze zestawienie:

Kolejne miesigce prowadzenia dziatalnosci

Lp. Wyszczegdlnienie (w zt
P y 9 ( ) 1 2 3 4 5 6 7 8

A Przychéd ogétem w tym

Przychdéd ze sprzedazy
1. towardw, produktow lub
ustug

2. Pozostate przychody

B Koszty ogétem w tym:

Zakup materiatow, towaréow

lub ustug
2. Optaty za najem lokalu
3 Optaty eksploatacyjne (CO,
’ energia, woda, gaz)
Inne koszty (transport,
4 telefon, poczta, prowadzenie

ksiag przez biuro, ustugi
bankowe, reklama, itp.)

Wynagrodzenia
5. pracownikéw wraz ze
sktadka ZUS i inne narzuty

Inne

C Dochéd Brutto (A-B)

Skladki na ubezpieczenie
spoteczne wiasne

E Zysk brutto (C-D)

Skladki na ubezpieczenie
zdrowotne wtasne

G Podatek dochodowy

Zysk netto (E-F-G)




24. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu dofinansowania (zaznacz wybrang forme):
O poreczenie;

weksel in blanco

weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

gwarancja bankowa;

zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach;

blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym;

akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

UWAGA: Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji jest
konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

Oooo0ooaogao

= Whniosek bedzie rozpatrzony, jezeli jest kompletny i prawidtiowo sporzadzony.

= Zlozenie wniosku nie gwarantuje otrzymania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
= Na wnioski rozpatrzone negatywnie nie przystuguje odwotanie.

= Zapoznaj sie z prawami i obowigzkami zwigzanymi z przyznawanym dofinansowania

Wyrazam zgode na kontakt z Powiatowym Urzedem Pracy w Radzyniu Podlaskim w zakresie realizacji niniejszego
whniosku oraz umowy o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w formie:
- kontakt osobisty* - kontakt telefoniczny* - kontakt e-mail* - kontakt listowny* - praca.gov.pl* - e-Doreczenia*

Zapoznatem(am) sie z klauzula informacyjng dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy dotagczona do niniejszego wniosku
oraz wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO (Dz.U.UE.L.2016.119.1)
dla celéw realizacji niniejszego wniosku oraz umowy o przyznanie $rodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w zwigzku z Ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620) oraz
aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.

(*niepotrzebne skreslic)

(czytelny podpis wnioskodawcy)

Potwierdzam przedtozonaly
do wgladu umowe najmu / uzyczenia / akt notarialny nr...................oeeennn zdnia.....coooiiii

(podpis pracownika urzedu)

Zalaczniki do wniosku:

Zalacznik nr 1 — Oswiadczanie wnioskodawcy — osoby bezrobotnej.
Zalacznik nr 1a — Oswiadczanie wnioskodawcy — poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej.
Zalacznik nr 1b — Oswiadczanie wnioskodawcy — absolwenta CIS, absolwenta KIS.

Zatacznik nr 2 — Plan przedsiewziecia.

Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie poreczyciela.
W _przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku wnioskodawca zobowigzuje sie dostarczy¢ najpdzniej na 1 dzien
przed podpisaniem umowy zaswiadczenia poreczyciela o dochodach na druku:

e Zalacznik nr 3a - zadwiadczenie o wynagrodzeniu wystawione przez zakfad pracy - dotyczy 0séb zatrudnionych na umowe

0 prace;

e zaswiadczenie o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajgce stan zalegtosci (US), zaswiadczenie o wysokosci dochodu
lub przychodu za rok 2024 (US), zaswiadczenie o niezaleganiu w opfacaniu skladek (ZUS/KRUS) - dotyczy o0s6b
prowadzgcych dziatalno$¢é gospodarcza;

e decyzja o przyznaniu lub waloryzacji emerytury lub renty;

Zatacznik nr 4 — Prawa i obowigzki.

Zatacznik nr 5 — Oswiadczenie wnioskodawcy o nieznajdowaniu sie na liScie podmiotéw objetych sankcjami w zwigzku z wojng
w Ukrainie.

Zalacznik nr 7 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis.




Zalacznik nr 1

Oswiadczenie wnioskodawcy — osoby bezrobotnej

Oswiadczam, ze na dzien ztozenia wniosku:

1.

w okresie ostatnich 2 lat nie bytem(am) / bylem(am)* prawomocnie skazany(a) za przestepstwo sktadania fatszywych
zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentoéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu
i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,
za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub
za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

w okresie ostatnich 12 miesiecy nie wykonywatem(am) / wykonywatem(am)* dziatalnosci gospodarczej
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozostawatem(am) / pozostawalem(am)* w okresie zawieszenia
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej;

nie wykonuje / wykonuje za granicg dziatalno$ci gospodarczej i nie pozostaje w okresie zawieszenia wykonywania
tej dziatalnosci gospodarczej;

nie skorzystalem(am) / skorzystatem(am)* z bezzwrotnych $rodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

nie skorzystatem(am) / skorzystatlem(am)* z umorzenia pozyczki, o ktérym mowa w art. 187 ustawy o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia;

w okresie ostatnich 12 miesiecy nie przerwatem(am) / przerwalem(am)* z wtasnej winy realizacji formy pomocy
okreslonej w ustawie o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

nie ztozytem(am) / ztozytem(am)* do innego starosty wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
lub wniosku o $rodki na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalne;.

Jestem swiadomy / Swiadoma* odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia.

* niepotrzebne skresli¢

(data) (czytelny podpis wnioskodawcy)

Oswiadczam, ze:

1.

®

w zwigzku z ubieganiem sie o przyznanie pomocy de minimis, zgodnie z warunkami rozporzadzenia Komisji (WE)
NR 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis oraz wypetniajac obowigzek wynikajgcy z art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
0 postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, oswiadczam, ze w okresie 3 lat poprzedzajgcych
dzien ztozenia wniosku o udzielenie pomocy:

— otrzymatem(am) / nie otrzymatem(am)* pomoc de minimis w wysoKosSCi ........................ Zho euro,

— otrzymatem(am) / nie otrzymatem(am)* pomoc de minimis w rolnictwie w wysokosci ............... Zbhool euro,

— oftrzymalem(am) / nie otrzymalem(am)* pomoc de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury
W WYSOKOSCi ............. zh ... euro,

Uzyskatem(am) / nie uzyskatem(am)* pomoc publiczng, ktéra kumuluje sie / nie kumuluje sie* z wnioskowang
pomocg i WyNosi .........cccc..... Zhn euro;

zobowigzuje sie do ztozenia w dniu podpisania umowy o przyznanie dofinansowania na podjecie dziatalnosci
gospodarczej dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej pomocy de minimis, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku
do dnia podpisania umowy z urzedem otrzymam pomoc de minimis;

pod adresem, ktéry wskazatem(-am) jako miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, nie funkcjonuje tozsama
dziatalno$¢ gospodarcza;

jestem swiadomy(a), ze w ramach umowy o przyznanie dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j,
udokumentuje i rozlicze zakupy w ramach otrzymanego dofinansowania w okreslonym terminie, zgodnie
ze specyfikacjg zakupdw uwzgledniong przez urzad,;

nie rozpoczne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przynajmniej do dnia wplywu na moj rachunek pfatniczy
srodkéw z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Dotoze wszelkiej starannosci, aby prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarczg przez okres co najmniej 15 miesiecy od dnia jej rozpoczecia;

zobowigzuje sie do wykonywania dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz niezawieszania
jej wykonywania tgcznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

Do okresu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy nie wlicza sie okresu
zawieszenia dziatalno$ci gospodarczej oraz okresu przekraczajgcego tgcznie 90 dni przerwy w prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej z powodu choroby lub korzystania ze swiadczenia rehabilitacyjnego;

nie podejme zatrudnienia w okresie 12 miesiecy wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

wykorzystam przyznane srodki zgodnie z przeznaczeniem;

w przypadku wykorzystania niezgodnie z przeznaczeniem przyznanych srodkéw, prowadzenia dziatalnosci przez okres
krotszy niz 12 miesiecy lub naruszenia innych warunkédw umowy dokonam zwrotu jednorazowych srodkéw wraz
z ustawowymi odsetkami w ciggu 30 dni od dnia doreczenia wezwania Urzedu;



10.

11.
12.

13.

14.

zobowigzuje sie do zwrotu réwnowartosci podatku od towaréw i ustug zakupionych w ramach umowy, jezeli
nabede prawo do obnizenia kwoty podatku od towaréw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego,
réwniez po uplywie 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, nie dluzej jednak niz przez 5 lat liczac
od poczatku roku, ktérym powstato prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego;

bratem(am) czynny udziat w postepowaniu. Znana jest mi moja sytuacja faktyczna i prawna;

zapoznalem(am) sie z klauzulg informacyjng dla bezrobotnych dotgczong do niniejszego wniosku oraz wyrazam
zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO (Dz.U.UE.L.2016.119.1) dla celéw realizacji
niniejszego wniosku oraz umowy o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej w zwigzku z ustawg z
dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.
znany jest mi Regulamin przyznawania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia
zwrotu otrzymanych srodkéw obowigzujgcy w tutejszym urzedzie i przyjmuje jego warunki;

zapoznatem(am) sie z dotgczonymi do niniejszego wniosku prawami i obowigzkami zwigzanymi z uczestnictwem
w formie pomocy — dofinansowaniem podjecia dziatalnosci gospodarczej;

* niepotrzebne skresli¢

(data) (czytelny podpis wnioskodawcy)



Zalacznik nr 2

PLAN PRZEDSIEWZIECIA

l. Opisz dziatalnosé (na czym bedzie polegata twoja dziatalnos¢):

Opisz dziatania podejmowane w zwigzku z prowadzeniem wnioskowanej dziatalnosci gospodarcze;j:

e W pierwszym roku prowadzenia dziatalnOSCi QOSPOUAICZE] ......uuuuuuuiieiiiiiiiiiiiieeeieeeeeeeeeeeeeseaseseeeeseesseessssererererersrerernnnnes
e W drugim roku prowadzenia dziatalNOSCi QOSPOUAICZE] .......uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeseeeseeeeseesssssssssesasssersrsrersrsrerarnres
o W trzecim roku prowadzenia dziatalNnOSCi GOSPOUAICZE] ........ccciiuuiiiiiiiiiie et

Il. Ocen rynek.

o kto bedzie dostawcg twoich SUrOWCOW [UD tOWArOW ........coouiiiiiiii e

o kto bedzie korzystat z twojej produkcji, ustug, sprzedazy; prosze opisaé, kim bedg potencjalni klienci, jakie sg

oczekiwania i potrzeby nabywcow twoich prodUKtOW / USIUQG: ....ooooiiii e

o jaki bedzie zasieg terytorialny (obszar) twojej produkcji/sprzedazy/ustugi (rynek lokalny, regionalny, krajowy,
2o | = a1 (o4 01V SRS
¢ jaka powinna by¢ szacunkowa liczba potencjalnych klientéw (w wymiarze miesiecznym), aby twoja firma przynosita

AT OO PSP PSPPPR PP



liczba mieszkancédw miejscowosci-dzielnicy, wsi gdzie bedzie zlokalizowane przedsiewziecie ............cccccoviieeeiiieenenn,

opisz, w jaki sposob twoje przedsiewziecie zdobedzie wystarczajgco duzy rynek, aby byto optacalne ..........................

jaka bedzie cena oferowanych przez ciebie ustug/towaréw w stosunku do konkurencji (opisz lub wymien kilka

przyktaddw cen ustug/towardw konkurencji 0raz tWOICKH)...........ieiiiiiiii i

czy posiadasz przedwstepne umowy, oswiadczenia o wspotpracy z przysztymi kontrahentami, dostawcami,

[oTe | o1 TeT{07=1 0 | EN TR

Ocen konkurencje.
opisz konkurencje (jakie sg wady i zalety strony konkurencji; jakie firmy dominujg na rynku; czy w okolicy siedziby
twojej firmy funkcjonujg podobne PrzedSiEWZIECIA) ..........coiuiiiiiiiiii e

Ocen ryzyko.
Wymien gtéwne ryzyka zwigzane z twojg dziatalnoscig

Zagadnienia prawne.

jaka forme prawng bedzie miata twoja dziatalnos¢



VL.

Sporzadz analize SWOT (mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia).
1. Mocne strony przedsiewziecia (,S” — z ang. strenghts).

Mocne strony to czynniki wewnetrzne, ktére sg atutem firmy, np. do$wiadczenie zawodowe, jako$¢ produktoéw/ustug, finanse firmy,
lokalizacja, zasoby sprzetowe. Odpowiednio wykorzystane mogg sprzyja¢ rozwojowi firmy oraz zdecydowac o jej przewadze nad
konkurencja.

2. Stabe strony przedsiewziecia (,WW”’ — z ang. weaknesses).

Stabe strony to czynniki wewnetrzne, ktére sg stabo$cig firmy i stanowig barierg w jej rozwoju, np. brak dos$wiadczenia
rynkowego, ograniczenia sprzetowe, nieodpowiednie kwalifikacje, ograniczenia finansowe, brak ugruntowanej pozycji na rynku.

3. Szanse (“O” — z ang. opportunities).

Szanse to czynniki zewnetrzne (czyli takie, ktére nie zalezg od firmy), ktére sprzyjajg firmie, np. mata konkurencja w branzy,
dobra sytuacja gospodarcza, duzy/rosngcy popyt na produkty/ustugi, rozwdj technologii, zmiany demograficzne, dostep
do zasoboéw, zmiany potrzeb i gustow odbiorcéw, pewno$c¢ dostaw surowcéw/fowaréw. Sg to wszelkie istniejgce, lub
przewidywane procesy, zjawiska i trendy zachodzgce w otoczeniu, ktére odpowiednio wykorzystane moga stac¢ sie impulsem do
rozwoju firmy.

4. Zagrozenia (,T” — z ang. threats).

Zagrozenia to wszystkie procesy, zjawiska i trendy zachodzgce w otoczeniu, ktére stanowig Ilub stanowi¢ mogg bariere
w rozwoju, utrudniajg funkcjonowanie firmy, podnoszg koszty dziatania lub mogg doprowadzi¢ do upadku przedsiebiorstwa,
np. zmiany konkurencji, zmiany w prawie, kryzys ekonomiczny, spadek popytu na produkty/ustugi, problemy z pracownikami,
problemy finansowe, sezonowo$¢



Ochrona Danych Osobowych - klauzula informacyjna
skierowana do oséb bezrobotnych ubiegajgcych sie o przyznanie jednorazowych srodkéw
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.), informujmy, ze

Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim z siedzibg przy ulicy
Chomiczewskiego 10, kod pocztowy 21-300 Radzyn Podlaski, adres e-mail: lura@praca.gov.pl, adres do e-doreczen:
AE:PL-41984-13162-FCFHW-24, numer telefonu: 83 352 93 80.

Inspektor ochrony danych

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radzyniu Podlaskim jest Pani Agnieszka Frechowicz, kontakt e-mail:
iod@radzynpodlaski.praca.gov.pl, Zastepca Inspektora Ochrony Danych Osobowych jest Pan Krzysztof Grochowski, kontakt e-mail:
k.grochowski@radzynpodlaski.praca.gov.pl

Cele i podstawy przetwarzania
Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:
e art. 6 ust. 1 lit. c RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze,
e art. 6 ust. 1 lit. b RODO b {j. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza,
lub do podjecia dziatah na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy,
oraz postanowieniami aktualnych przepiséw, w szczegdlnosci:
e ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
o w przypadku zrédta finansowania ze srodkéw PFRON - ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych;
e ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
oraz aktow wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw,
w celu realizacji zadania tj. oceny i realizacji wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz w przypadku jego
uwzglednienia zawarcia, realizacji i wykonania umowy oraz wypetienia umownych zobowigzan do realizacji wnioskowanego
wsparcia, czynno$ci okreslonych w przepisach prawa, w tym kontaktowania sie w zwigzku z jej realizacjg, ewentualnych nastepstw
nieprawidtowego wykonania warunkéw umowy i dochodzenia roszczen;

Odbiorcy danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe sg przekazywane do:
e rejestru centralnego, w ktérym sg one przetwarzane przez ministra wilasciwego do spraw pracy i udostepniane w trybie
i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 17 lutego 2005r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania
publiczne innym podmiotom realizujgcym zadania publiczne na podstawie odrebnych przepiséw. Minister wiasciwy do spraw pracy
udostepnia dane z rejestru centralnego m.in. wojewddzkim urzedom pracy, powiatowym urzedom pracy, ministrowi wtasciwemu
ds. zabezpieczenia spotecznego, jednostkom organizacyjnym pomocy spotecznej, jednostkom obstugujgcym $Swiadczenia
rodzinne;
e podmiotdw przetwarzajacych, z ktérymi Urzad zawart umowy powierzenia;
e innych organéw/oséb upowaznionych na podstawie przepiséw prawa;
e operator pocztowy, podmiot dostarczajgcy adres skrzynki pocztowe;j.

Przekazanie danych do panstwa trzeciego
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji migdzynarodowe;j.

Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem okresow
przechowywania okreslonych w przepisach szczegoélnych, a takze w czasie ustalonym odrebnymi przepisami w zakresie archiwizacji
zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt u Administratora.

Prawa oséb, ktérych dane dotycza
Zgodnie z RODO przystuguje Panu/Pani prawo:
» prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz prawo otrzymania ich kopii;
e prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
e wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych;

Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Odmowa podania danych osobowych jest rownoznaczna
z brakiem mozliwosci realizacji formy pomocy.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyz;ji
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.
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Zalacznik nr 3

OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

1.

P2 =V (o PSPPI
KT Yo [ (TSR A= 01Ty e o - T O O PSP PP SPTRPUPRTO
O N[V 2T o (= = (o] o U T O O O T USRS U ROV PR PPPRUPPRPPPPPI
B, NUMEI PESEL ...ttt ettt ettt e ettt et e o e b4 ettt o e Rt 4o bt e oa b et ettt e e b et e bt e e b et e be e et e e e n et e nne e e
6. Nazwa, seria i numer dokumentu potwierdzajgcego t0ZSAMOSC .........ccoiuiiiiiiiii e

Swiadomy(a) skutkéw ztozenia o$wiadczenia niezgodnego ze stanem faktycznym istniejacym w dniu jego skladania, w zwigzku
z prowadzonym przez Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim postepowaniem w sprawie przyznania srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej Panu/Pani*:

.............................................................................. (/m/e/naZW/sko)
oswiadczam, ze:
1. kwota mojego przecietnego dochodu netto z 3 ostatnich MIesiECY WYNOSI: ........ooouuiiiiiiiiiiiic e zt

2. moje zrodto dochodu to*:

- dziatalno$¢ gospodarcza (prowadzona od dnia ................eeeeeeeiiiinieeneninnn. do nadal; numer NIP
nie zalegam/zalegam* ze sktadkami w ZUS i optatami w Urzedzie Skarbowym)
- emerytura / renta stata;

- wynagrodzenie za prace (umowa o prace od dnia ................ccceen.... na czas: niekreslony/okreslony* dodnia ............cooveiiiiiiiniiniiininnn. ;
jestem/nie jestem* w okresie wypowiedzenia; pracodawca jest/nie jest * w stanie likwidacji lub upadtosci)
3. posiadam / nie posiadam* zobowigzania finansowe (m.in. sptata kredytu, pozyczki, zalegtosci podatkowe) W WysokosSCi: ...........cccc.e.e.. zt
4. wysoko$¢ miesiecznej sptaty Mojego ZadtUZENIa WYNOSI: ... .. .ottt e e et e e e e e e s e e e e e e e e e nnneeeeaeeeeeannneee zt
5. stan cywilny: O kawaler/panna; O w zwigzku matzenskim (wspolnos¢ majatkowa O tak O nie);
O rozwiedziony(a), O wdowiec/wdowa

6. jestem / nie jestem* poreczycielem innych zobowigzan z Funduszu Pracy, PFRON, EFS i innych $rodkéw publicznych

7. wyrazam zgode na kontakt z Powiatowym Urzedem Pracy w Radzyniu Podlaskim w zakresie realizacji niniejszego wniosku oraz
umowy o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w formie*:

- kontakt osobisty; - kontakt telefoniczny; - kontakt e-mail; - kontakt listowny; - praca.gov.pl; - e-Doreczenia.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku wymagane jest w dniu zawierania umowy o przyznanie $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej podpisanie poreczenia przez poreczyciela oraz pisemna zgoda wspétmatzonka poreczyciela.

Zapoznatem(am) sie z klauzula informacyjng dla poreczycieli uméw dotgczong do niniejszego wniosku oraz wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO (Dz.U.UE.L.2016.119.1) dla celéw realizacji niniejszego wniosku
oraz umowy o przyznanie srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w zwigzku z ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia oraz aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.

Porecznie w zakresie zabezpieczenia zwrotu czesci dofinansowania, zwigzanej z obowigzkiem zwrotu przez Wnioskodawce podatku
VAT od zakupéw w ramach przyznanych srodkéw, w przypadku gdy Whnioskodawca stanie sie ptatnikiem VAT, obowigzywac bedzie
nie dtuzej niz przez 5 lat, liczgc od poczatku roku, w ktérym powstato prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego.

* niepotrzebne skresli¢

(data) (czytelny podpis poreczyciela)

UWAGA:
W przypadku ujawnienia zobowigzan cywilnoprawnych obcigzajacych miesieczne dochody Poreczyciela, ostateczng decyzje
o wyborze Poreczyciela podejmie Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Radzyniu Podlaskim.



Ochrona Danych Osobowych - klauzula informacyjna
skierowana do poreczyciela

Na podstawie art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z2016r. Nr 119, s.1 ze zm.), informujemy, ze

Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim z siedzibg przy ulicy
Chomiczewskiego 10, kod pocztowy 21-300 Radzyh Podlaski, adres e-mail: lura@praca.gov.pl, adres do e-doreczen:
AE:PL-41984-13162-FCFHW-24, numer telefonu: 83 352 93 80.

Inspektor ochrony danych

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radzyniu Podlaskim jest Pani Agnieszka Frechowicz,
kontakt e-mail: iod@radzynpodlaski.praca.gov.pl, Zastepca Inspektora Ochrony Danych Osobowych jest Pan Krzysztof Grochowski,
kontakt e-mail: k.grochowski@radzynpodlaski.praca.gov.pl

Cele i podstawy przetwarzania
Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie:
e art. 6 ust. 1 lit. c RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze,
e art. 6 ust. 1 lit. b RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg lub
do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy,
oraz obowigzujgcych przepisow, w szczegolnosci:
o ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
o w przypadku zrédia finansowania ze srodkéw PFRON - ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu osob niepetnosprawnych,
o ustawy z dnia z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz aktéw wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw,
w celu realizacji zadania tj. oceny i realizacji wniosku oraz w przypadku jego uwzglednienia zawarcia, realizacji i wykonania umowy
oraz wypetnienia umownych zobowigzan do realizacji wnioskowanego wsparcia, czynnosci okreslonych w przepisach prawa, w tym
kontaktowania sie w zwigzku z jej realizacjg, ewentualnych nastepstw nieprawidlowego wykonania warunkéw umowy i dochodzenia
roszczen;

Zrédto pochodzenia danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe zostaly pozyskiwane od Wnioskodawcy w postaci zatgcznika do dokumentéow sktadanych przez
Whioskodawce (kontrahenta).

Kategorie danych osobowych

Administrator przetwarza Pani/Pana podstawowe dane identyfikujgce (ij. imie i nazwisko, PESEL, numer dokumentu tozsamosci), dane
adresowe, kontaktowe, dane dotyczace sytuacji majgtkowej (tj. wspolnos¢ majgtkowa, uzyskiwane dochody, aktualne zobowigzania
finansowe), w zakresie okreslonym przepisami prawa.

Odbiorcy danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe sg przekazywane do:
e podmiotéw przetwarzajgcych, z ktérymi Urzad zawart umowy powierzenia,
e innych organdéw/os6b upowaznionych na podstawie przepiséw prawa,
e operator pocztowy, podmiot dostarczajgcy adres skrzynki pocztowe;.
Przekazanie danych do panstwa trzeciego
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji miedzynarodowe;j.

Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem okreséw przechowywania
okreslonych w przepisach szczegélnych, a takze w czasie ustalonym odrebnymi przepisami w zakresie archiwizacji zgodnie z
jednolitym rzeczowym wykazem akt u Administratora

Prawa oso6b, ktérych dane dotyczag
Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo:
o dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;
e ograniczenia przetwarzania;
e usuniecia danych w przypadkach okreslonych przepisami prawa;
e wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych;

Informacja o wymogu podania danych

Podanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym w przypadku poreczenia przez Panig/Pana zabezpieczenia zwrotu
przyznanych Whnioskodawcy $rodkéw. Odmowa podania przez Panig/Pana danych osobowych jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia przez PUP w Radzyniu Podlaskim formy pomocy Wnioskodawcy.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyz;ji
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym o profilowaniu.


mailto:lura@praca.gov.pl
mailto:iod@radzynpodlaski.praca.gov.pl
mailto:k.grochowski@radzynpodlaski.praca.gov.pl

Zatacznik nr 3a

Wystawca zaswiadczenia ponosi odpowiedzialno$¢ wg przepiséw prawa karnego
za podanie danych niezgodnych ze stanem faktycznym

(piecze¢ zaktadu pracy) (miejscowos¢ i data)
B
ZASWIADCZENIE
Niniejszym zadwiadCza Si€, Z€ Pan(Pani)™ ... ..o i e et e e as
urodzony(a)* dnia ...........eeeeeieiiiieieeee e, ZAMIESZKAN ()" W .eeiiiiii e
................................................................................................................ TEIETON ..o
PESEL ooovieiiieeeee e jest ZatrudnioNY ()" W ...

NA STANOWISKU ...ttt oo et oo oo oo bttt ettt e e e e e e e s oa e b et bt b bt e e a2 e e e e e e nabb e et e e e e e e e e e ea s nnbebbesbeeeaaasaaaaaens
W/w zatrudniony(a)* jest w tut. zaktadzie pracy od dnia .......ccccccoiiiiiiiiinnnnnns do dnia ...,
na podstawie: umowy o prace /Jumowy zlecenia/umowy agencyjnej*.

Umowa o prace zawarta jest na:
1) czas nieokreslony*
2) czas okre$lony*
3) czas wykonywania okreslonej pracy*
4) okres probny*
W/w pracownik:
1) nie znajduje / znajduje* sie w okresie wypowiedzenia umowy o prace,
2) aktualnie nie korzysta / korzysta* z urlopu bezptatnego dtuzszego niz 1 miesiac.

Srednie _miesieczne _wynagrodzenie netto _ww. z ostatnich 3 miesiecy Wynosi zt ............ccccocociiiiiiinnnn.

LS (o N a1 T=T02 (o] 4 o] o PP RERR

Wynagrodzenie miesiecznie W KWOCI€ .............cccceeeennne zt przekazywane jest na rachunek oszczednosciowo—rozliczeniowy
PraCOWNIKA W DBINKU . ..ottt ettt e oo oo sttt e e e o4 e s a b e ettt e e e 4 e e s s b e e et et e e e e e e s e e et e e e e e e e e nnb b e et e e e e e eaannnneee
(nazwa Banku)
Wynagrodzenie w/w pracownika jest obcigzone z tytutu wyrokéw sadowych lub innych tytutdw ...
....................................................................................... kwotg zt ...........ccceee i MieSieCZNiE ™.
(wskazac jakich)

Informujemy, Ze:

1) zaktad pracy znajduje sie w stanie upadtosci */ likwidacji *,

2) zakfad pracy przewiduje przeprowadzenie ,zwolnieh grupowych” w zwigzku z wprowadzanymi zmianami

ekonomicznymi i/lub organizacyjnymi *.

Zaswiadczenie sporzadzit:

(imig i nazwisko, stanowisko, nr telefonu stuzbowego)

(pieczec imienna i podpis kierownika zaktadu pracy

lub osoby przez niego upowaznioneyj)

* niepotrzebne skresli¢






Zalacznik nr 4

o

10.

Informacja o prawach i obowigzkach
osoby bezrobotnej ubiegajacego sie o jednorazowe srodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej

. Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim udzielajgc wsparcia finansowego na podjecie dziatalnosci

gospodarczej osobie bezrobotnej, informuje o jej prawach i obowigzkach zwigzanych z uczestnictwem w tej formie
pomocy. Osoba bezrobotna potwierdza zapoznanie sie z prawami i obowigzkami zwigzanymi z uczestnictwem w danej
formie pomocy.

Starosta moze przyznaé¢ z Funduszu Pracy osobie bezrobotnej, zwanej dalej ,wnioskodawcg”, jednorazowo srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z
podjeciem tej dziatalnosci, zwane dalej ,dofinansowaniem podjecia dziatalnosci gospodarcze;j”.

Dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej moze by¢ przyznane w wysokosci okreslonej w umowie, nie
wyzszej jednak niz 6-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy.

Whiosek o dofinansowanie moze ztozy¢ Wnioskodawca, ktéry na dzien ztozenia wniosku:

1) w okresie ostatnich 2 lat nie byl prawomocnie skazany za przestepstwo sktadania falszywych zeznan lub
oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu
i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub
za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

2) w okresie ostatnich 12 miesiecy nie wykonywat dziatalnosci gospodarczej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
i nie pozostawat w okresie zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

3) nie wykonuje za granicg dziatalnosci gospodarczej i nie pozostaje w okresie zawieszenia wykonywania tej
dziatalno$ci gospodarczej;

4) nie skorzystat z bezzwrotnych $rodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zatozenie lub
przystapienie do spétdzielni socjalnej;

5) nie skorzystat z umorzenia pozyczki, o ktérym mowa w art. 187 ustawy;

6) w okresie ostatnich 12 miesiecy nie przerwat z wiasnej winy realizacji formy pomocy okreslonej w ustawie;

7) nie ztozyt do innego starosty wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej lub wniosku o $rodki
na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;j.

Wysokos¢ przyznanego dofinansowania jest ustalana z uwzglednieniem rodzaju podejmowanej dziatalnosci, szans
zdobycia pozycji na rynku oraz po dokonaniu oceny czy planowane wydatki sg bezposrednio i jednoznacznie zwigzane
z rodzajem zamierzonej dziatalnosci. Biorac pod uwage racjonalnosé, gospodarnosc¢ i celowosé wydatkowania
srodkéw publicznych dofinansowanie moze byé przyznane wytgcznie na wydatki niezbedne do podjecia i prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z planowanym jej zakresem.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie nie gwarantuje przyznania srodkow

Dyrektor Urzedu powiadamia Wnioskodawce w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia zfozenia kompletnego
wniosku. W przypadku nieuwzglednienia wniosku podawana jest przyczyna odmowy. Pisemna informacja o sposobie
rozpatrzenia wniosku nie jest decyzjg administracyjng i w zwigzku z tym nie przystuguje od niej odwotanie w
rozumieniu przepisow Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

Przyznanie dofinansowania nastepuje na podstawie umowy cywilnoprawnej zawieranej pomiedzy dziatajgcym z
upowaznienia Starosty / Zarzadu Powiatu — Dyrektorem Urzedu a Wnioskodawcg w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Przyznane dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej, przekazywane jest na wskazany przez Wnioskodawce
rachunek ptatniczy w ciggu 2 dni roboczych od daty podpisania umowy.

Whnioskodawca w ramach zawartej umowy o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zobowigzuje
sie w szczegodlnosci do:

a) dostarczenia w ciggu 2 dni roboczych od daty wptywu Srodkéw na rachunek ptatniczy Wnioskodawcy dokumentu
potwierdzajgcego wptyw tych srodkéw. Potwierdzenie otrzymania $rodkéw nalezy dostarczyé do Urzedu w formie
pisemnej. Wnioskodawca traci status osoby bezrobotnej z dniem kolejnym po wptywie Srodkow

b) rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w terminie wyznaczonym w umowie jednak nie pozniej niz do 40 dni od
dnia nastepnego po wplywie srodkéw na rachunek Wnioskodawcy. Za dzieh rozpoczecia dziatalnosci uwaza sie
date wskazang we wpisie do Centralnej Ewidencji i Informaciji o Dziatalnosci Gospodarczej;

c) wydatkowania otrzymanego dofinansowania na wydatki uwzglednione przez Urzad i ujete w zatgczniku do umowy
w okresie od dnia nastepnego po wptywie srodkdw na rachunek Wnioskodawcy do 30 dnia liczac od daty podjecia
dziatalnosci gospodarczej;

d) ztozenia rozliczenia otrzymanego dofinansowania zawierajgcego zestawienie wydatkowanych kwot na zakupy
uwzglednione przez Urzad i ujete w zatgczniku do umowy, w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej;

e) przedstawienia w momencie rozliczania otrzymanego dofinansowania dokumentéw potwierdzajgcych
wydatkowanie srodkéw od dnia nastepnego po wptywie srodkéw na rachunek Wnioskodawcy do 30 dnia liczac od
dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej;



f) przedstawienia w momencie rozliczenia otrzymanego dofinansowania dokumentéw potwierdzajgcych zgtoszenie
do ubezpieczenh spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego w Zaktadzie Ubezpieczeh Spotecznych (deklaracja
ZUS ZUA, deklaracja ZUS ZZA) lub decyzji z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego;

g) zwrotu niewydatkowanych srodkéw w terminie okreslonym w pkt. d. Za termin dokonania zwrotu $rodkéw uznaje
sie dzien wptywu tych srodkéw na rachunek bankowy Urzedu.

h) wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy, w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow, osobiscie w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej
zarejestrowanej w Centralnej Ewidenc;ji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;.

Do okresu wykonywania dziatalnosci gospodarczej przez co najmniej 12 miesiecy nie wlicza sie okresu
zawieszenia dziatalnosci gospodarczej oraz okresu przekraczajgcego tgcznie 90 dni przerwy w prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej z powodu choroby lub korzystania ze swiadczenia rehabilitacyjnego.

Do okresu wykonywania dziatalnosci gospodarczej, wlicza sie okres prowadzenia przedsiebiorstwa przez osoby, o
ktérych mowa w art. 14 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby fizycznej
i innych ufatwieniach zwigzanych 2z sukcesjg przedsiebiorstw, zarzgdce sukcesyjnego Ilub wiasciciela
przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1 lub 2 tej ustawy;

i) zwrotu rownowartosci podatku od towaréw i ustug zakupionych w ramach umowy, w przypadku nabycia prawa do
obnizenia kwoty podatku od towaréw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego. Zwrot réwnowartosci
podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach umowy jest dokonywany w terminie nie dtuzszym niz 90 dni od
dnia ztozenia pierwszej deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ustug, w ktérej kwota tego podatku
mogta by¢ wykazana do odliczenia;

j) dostarczania w terminie do dnia 7 stycznia po uptywie kazdego roku kalendarzowego przez okres 5 lat
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oswiadczenia o statusie podatnika w rejestrze VAT (czynny/zwolniony/nie
figuruje).

k) niepodejmowania zatrudnienia w okresie 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Przez zatrudnienie
nalezy rozumie¢ wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o prace
naktadcza.

I) niezawieszania wykonywania dziatalnosci gospodarczej tacznie na okres diuzszy niz 6 miesiecy;

m) umozliwienia przeprowadzenia w okresie obowigzywania umowy pracownikom Urzedu kontroli oraz wizyt
monitorujgco — sprawdzajgcych w zakresie prawidtowosci realizacji zawartej umowy i wydatkowania Ssrodkow
zgodnie z przeznaczeniem.

n) zwrotu czesci $rodkow, ktora zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub w
nadmiernej wysokosci, wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia otrzymania srodkéw do dnia
dokonania zwrotu.

11.Ma Pan mozliwo$¢ dokonania anonimowej ewaluacji w zakresie satysfakcji, jakosci i trafnosci zaoferowanej pomocy.
Anonimowa ankieta jest dostepna w siedzibie PUP oraz na stronie internetowej https://radzynpodlaski.praca.gov.pl/

12. Niniejsze prawa i obowigzki sporzgdzono w dwdch egzemplarzach. Jeden otrzymuje osoba uczestniczgca w formie
pomocy.

Potwierdzam zapoznanie sie z prawami i obowigzkami osoby bezrobotnej, ktdra wnioskuje o przyznanie jednorazowych
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Podstawa prawna — Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

(data i podpis osoby bezrobotnej)


https://radzynpodlaski.praca.gov.pl/

Zatacznik nr 5

OSWIADCZENIE

W zwigzku 2z ubieganiem sie o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej oswiadczam,
ze podlegam / nie podlegam* wykluczeniu z ubiegania sie o udzielenie wsparcia na podstawie art. 5l
rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego Srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z
dziataniami Rosji destabilizujgcym sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L111 z 8.4.2022, str. 1), zm. rozporzgdzeniem
Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014.

Ponadto o$wiadczam, iz jestem / nie jestem* zwigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych stosowane
sg $rodki sankcyjne i ktére figurujg na listach unijnych i krajowych oraz znajduje / nie znajduje* sie na takiej liscie. Przed
zlozeniem os$wiadczenia zapoznatem sie z rejestrem osob/podmiotéw objetych przedmiotowymi sankcjami
zamieszczonym na stronie BIP MSWiA: www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i podmiotow-objetych-sankcjami (Ustawa z
dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 514).

(data i czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Weryfikacja Powiatowego Urzedu Pracy w Radzyniu Podlaskim

Wyzej wymieniony przedsiebiorca/pracodawca figuruje / nie figuruje* w rejestrze oséb/podmiotéw objetych
przedmiotowymi sankcjami, ktéry jest zamieszczony na stronie BIP MSWiA: www.gov.pl/web/mswiallista-osob-i-
podmiotow-objetych-sankcjami.

(data i podpis pracownika Urzedu Pracy)

* niepotrzebne skresli¢

") art. 5| zawarty w Rozporzgdzeniu Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014
dotyczgcego srodkoéw ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie ,,zakazuje sie udzielania
bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym udzielania finansowania i pomocy finansowej lub przyznawania
jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii, Euratomu lub krajowego programu panstwa czionkowskiego oraz
umow w rozumieniu rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046, na rzecz jakichkolwiek oséb prawnych, podmiotéw lub organéw
z siedziba w Rosji, ktére w ponad 50 % sa wiasnoscia publiczng lub sg pod kontrolg publiczng”.


http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i podmiotow-objetych-sankcjami
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

