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OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW O UDZIELENIE POMOCY W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO (KFS)

Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim ogtasza nabér wnioskéw pracodawcéw o przyznanie
srodkéw z KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw

obejmujacych:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po

ukonczonym ksztatceniu,
® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw w zwigzku z podjetym ksztatceniem;
® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o

sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkow KFS
Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu
kompetencji nieadekwatnych do potrzeb zmieniajacej sie gospodarki.
TERMIN NABORU WNIOSKOW OD DNIA 26.02.2018r. do 28.02.2018r.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w 2018 roku

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewdédztwie
zawodach deficytowych;

Whnioskodawca musi udowodnic, ze wnioskowana forma ksztatcenia ustawicznego dotyczy zawodu
deficytowego na terenie powiatu radzyrskiego w oparciu o ,,Barometr zawodoéw"2018
https.//barometrzawodow.pl/

Pracodawca wnioskujgcy o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikow zatrudnionych na
terenie innego powiatu lub wojewddztwa niz siedziba powiatowego urzedu pracy, w ktorym sktadany
jest wniosek o dofinansowanie, powinien wykazac, ze zawdd jest deficytowy dla miejsca wykonywania

pracy.

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy;
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Whnioskodawca, ktdry chce spetni¢ wymagania priorytetu nr 2 powinien udowodnic, Zze w ciggu jednego
roku przed ztozeniem wniosku badZ w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang zakupione
nowe maszyny i narzedzia, bgdz bedg wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy objeci
ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywac nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/ planowanymi
do wprowadzenia zmianami.

Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu nr 2 mozna objac jedynie pracownika, ktory
w ramach wykonywania swoich zadar zawodowych/ na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystat z
nowych technologii i narzedzi pracy.

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

Priorytet nr 3 promuje dziatania wobec 0séb pracujgcych w warunkach niszczgcych zdrowie i w
szczegdlnoscipowinien objgc osoby, ktdre nie majg prawa do emerytury pomostowe.

Wykaz prac w szczegdlnych warunkach stanowi zatacznik nr 1, a prac o szczegdlnym charakterze -
zatgcznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr
237, poz. 1656 z pézn. zm.)

Skiadany wniosek musi miesci¢ sie w obszarze przynajmniej jednego z w/w priorytetéw.

Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskéw

Zgodnie z 6 ust. 5 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w
sprawie przyznawania Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 117) przy
rozpatrywaniu wnioskéw starosta uwzglednia:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kursdw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkdw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitdw, o ktérych mowa w art. 109 ust 2k i 2 m Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. 2 2017 r. poz. 1065 z p6zn. zm.).

Whniosek wraz zatgcznikami dostepny jest w siedzibie Urzedu oraz na stronie internetowej www.praca.
radzyn.pl (zaktadka: Pracodawcy i przedsiebiorcy).

UWAGA

W przypadku niedotaczenia zatacznikéw, wymaganych zgodnie z 5 ust 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz. U. z 2018r., poz. 117.), wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Podstawa prawna:
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1. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
przyznawania srodkoéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018r. poz. 117)

Zatgczniki
Whiosek o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie lub
wspotfinansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow (docx,
105 KB)
2018 Whniosek o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie lub
wspotfinansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow (pdf,
808 KB)
Zatacznik nr 1 do wniosku (pdf, 154 KB)
Zatgcznik nr 2 do wniosku (docx, 18 KB)
Zatgcznik nr 3 do wniosku (docx, 14 KB)
Zatacznik nr 4 do wniosku (docx, 18 KB)
Zatgcznik nr 5 do wniosku (docx, 15 KB)
Zatgcznik nr 6 do wniosku (docx, 14 KB)
Zatacznik nr 7 do wniosku (docx, 14 KB)
Zatgcznik nr 8 do wniosku (docx, 13 KB)
Barometr zawoddw na 2018 rok (pdf, 1604 KB)
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