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OGŁOSZENIE Z DNIA 03.06.2019r.  
 O NABORZE WNIOSKÓW O UDZIELENIE POMOCY W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

 
Powiatowy Urząd Pracy w Radzyniu Podlaskim ogłasza nabór wniosków pracodawców o przyznanie środków z KFS na 

sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców obejmujących:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodą,
egzaminy umożliwiające uzyskanie dokumentów potwierdzających nabycie umiejętności, kwalifikacji lub 
uprawnień zawodowych,
badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej po ukończonym 
kształceniu,
ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z podjętym kształceniem;
określenie potrzeb pracodawcy w zakresie kształcenia ustawicznego w związku z ubieganiem się o 
sfinansowanie tego kształcenia ze środków KFS

Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujące z powodu kompetencji 
 .nieadekwatnych do potrzeb zmieniającej się gospodarki

 
TERMIN NABORU WNIOSKÓW OD DNIA 24.06.2019r. do 26.06.2019r.

POZOSTAŁA DO WYKORZYSTANIA KWOTA ŚRODKÓW Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO: 77 270,00 ZŁ
 

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej wydatkowania środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 
 2019 roku

 
1) wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie zawodach 

 deficytowych; Wnioskodawca musi udowodnić, że wnioskowana forma kształcenia ustawicznego dotyczy zawodu 
deficytowego na  w oparciu o „Barometr zawodów"2019 terenie powiatu radzyńskiego lub województwa lubelskiego

 https://barometrzawodow.pl/
Pracodawca wnioskujący o dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracowników zatrudnionych na terenie innego 
powiatu lub województwa niż siedziba powiatowego urzędu pracy, w którym składany jest wniosek o dofinansowanie, 
powinien wykazać, że zawód jest deficytowy dla miejsca wykonywania pracy.
2) wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które nie posiadają świadectwa dojrzałości;
3)  wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników pochodzących z grup zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadających status przedsiębiorstwa społecznego, wskazanych na liście 
przedsiębiorstw społecznych prowadzonej przez MRPiPS, członków lub pracowników spółdzielni socjalnych 
pochodzących z grup, o których mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spółdzielniach socjalnych lub pracowników Zakładów 
Aktywności Zawodowej;
4) wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w 
szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej;
5) wsparcie kształcenia ustawicznego instruktorów praktycznej nauki zawodu, nauczycieli kształcenia zawodowego oraz 

https://barometrzawodow.pl/
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pozostałych nauczycieli, o ile podjęcie kształcenia ustawicznego umożliwi im pozostanie w zatrudnieniu;
6) wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia.
 

Składany wniosek musi mieścić się w obszarze przynajmniej jednego z w/w priorytetów.
Elementy brane pod uwagę przy rozpatrywaniu wniosków

Zgodnie z 6 ust. 5 rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie 
przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 117) przy rozpatrywaniu 
wniosków  starosta  uwzględnia:
 

zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS na dany rok;
zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub 
regionalnego rynku pracy;
koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS w porównaniu z kosztami 
podobnych usług dostępnych na rynku;
posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków KFS certyfikatów jakości 
oferowanych usług kształcenia ustawicznego;
w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie 
którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego;
plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym finansowanym ze 
środków KFS;
możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem limitów, o których 
mowa w art. 109 ust 2k i 2 m Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z późn. zm.).

Wniosek wraz załącznikami dostępny jest w siedzibie Urzędu oraz na stronie internetowej  www.praca.radzyn.pl
(zakładka: Pracodawcy i przedsiębiorcy).
UWAGA
W przypadku niedołączenia załączników, wymaganych zgodnie z 5 ust 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 
2018r., poz. 117.), wniosek pozostawia się bez rozpatrzenia.
Podstawa prawna:

Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie przyznawania środków z 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018r. poz. 117)

 
 

Załączniki
Wniosek o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie lub 
współfinansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w 
roku 2019 (docx, 104 KB)
Załącznik nr 1 Oświadczenie Pracodawcy (docx, 23 KB)
Załącznik nr 2 Oświadczenie Pracodawcy o otrzymanej pomocy de minimis (docx, 14 KB)
Załącznik nr 3 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (pdf, 
154 KB)
Załącznik nr 4 Informacja o kursie w ramach KFS wraz z kalkulacją kosztów (docx, 18 KB)
Załącznik nr 4a Program kursu (docx, 15 KB)
Załącznik nr 5 Informacja o studiach podyplomowych (docx, 16 KB)
Załącznik nr 6 Informacja o egzaminie w ramach KFS (docx, 16 KB)
Załącznik nr 7 Informacja o osobach objętych wnioskiem (docx, 18 KB)
Załącznik nr 8 Wykaz osób objętych wnioskiem (docx, 16 KB)
Załącznik nr 9 Oświadczenie dotyczące stosowania priorytetu 1 (docx, 14 KB)
Załącznik nr 10 Oświadczenie dotyczące stosowania priorytetu 2 (docx, 12 KB)
Załącznik nr 11 Oświadczenie dotyczące stosowania priorytetu 3 (docx, 15 KB)

http://www.praca.radzyn.pl/
/documents/1790612/9777396/Wniosek%20o%20przyznanie%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20z%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20na%20finansowanie%20lub%20wsp%C3%B3%C5%82finansowanie%20dzia%C5%82a%C5%84%20na%20rzecz%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20pracownik%C3%B3w%20i%20pracodawc%C3%B3w%20w%20roku%202019/84cad117-7194-4549-8531-82c94ae93b95?t=1559566220496
/documents/1790612/9777396/Wniosek%20o%20przyznanie%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20z%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20na%20finansowanie%20lub%20wsp%C3%B3%C5%82finansowanie%20dzia%C5%82a%C5%84%20na%20rzecz%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20pracownik%C3%B3w%20i%20pracodawc%C3%B3w%20w%20roku%202019/84cad117-7194-4549-8531-82c94ae93b95?t=1559566220496
/documents/1790612/9777396/Wniosek%20o%20przyznanie%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20z%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20na%20finansowanie%20lub%20wsp%C3%B3%C5%82finansowanie%20dzia%C5%82a%C5%84%20na%20rzecz%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20pracownik%C3%B3w%20i%20pracodawc%C3%B3w%20w%20roku%202019/84cad117-7194-4549-8531-82c94ae93b95?t=1559566220496
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20O%C5%9Bwiadczenie%20Pracodawcy/77aa904a-d2b3-4fd3-8643-5bbbd1aa4a08?t=1559566245887
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20O%C5%9Bwiadczenie%20Pracodawcy%20o%20otrzymanej%20pomocy%20de%20minimis/5a226a72-9258-47c6-9331-ace81904f6e6?t=1559566267162
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20pomoc%20de%20minimis/38891624-bb9b-413a-b243-560f7044bcdd?t=1559566289375
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20pomoc%20de%20minimis/38891624-bb9b-413a-b243-560f7044bcdd?t=1559566289375
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20Informacja%20o%20kursie%20w%20ramach%20KFS%20wraz%20z%20kalkulacj%C4%85%20koszt%C3%B3w/8509980e-e759-4e8f-8ee8-3a992ba165f5?t=1559566310099
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204a%20Program%20kursu/dc6f81da-e36d-4d91-b965-868cff2da145?t=1559566328831
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%205%20Informacja%20o%20studiach%20podyplomowych/11f0fdbb-c7ff-4799-925c-dfe3ef3d14d5?t=1559566352437
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%206%20Informacja%20o%20egzaminie%20w%20ramach%20KFS/c2681736-26f6-4b3d-b602-5ca4dc145248?t=1559566377812
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%207%20Informacja%20o%20osobach%20obj%C4%99tych%20wnioskiem/04b97afe-6879-4107-a11c-53f2d282da1b?t=1559566395405
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%208%20Wykaz%20os%C3%B3b%20obj%C4%99tych%20wnioskiem/52bd9928-cf07-4147-a217-a9797071db7a?t=1559566423572
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%209%20O%C5%9Bwiadczenie%20%20dotycz%C4%85ce%20stosowania%20priorytetu%201/3002d55b-3c30-4868-b5b7-4755c03acfe1?t=1559566442587
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2010%20O%C5%9Bwiadczenie%20%20dotycz%C4%85ce%20stosowania%20priorytetu%202/7023d4ec-a6fc-4553-bf84-873f95859b81?t=1559566465037
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2011%20O%C5%9Bwiadczenie%20%20dotycz%C4%85ce%20stosowania%20priorytetu%203/3e4a9a86-8ff8-4824-958f-4ccec6cfb52d?t=1559566490917
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Załącznik nr 12 Oświadczenie dotyczące stosowania priorytetu 4 (docx, 14 KB)
Załącznik nr 13 Oświadczenie dotyczące stosowania priorytetu 5 (docx, 13 KB)
Załącznik nr 14 Oświadczenie dotyczące stosowania priorytetu 6 (docx, 13 KB)
Załącznik nr 15 Klauzula informacyjna dla kontrahentów (docx, 19 KB)
Załącznik nr 16 Klauzula informacyjna dla osób do kontaktu (docx, 19 KB)

/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2012%20O%C5%9Bwiadczenie%20%20dotycz%C4%85ce%20stosowania%20priorytetu%204/4973de01-692c-44d5-998e-98d07480a7a5?t=1559566509448
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2013%20O%C5%9Bwiadczenie%20%20dotycz%C4%85ce%20stosowania%20priorytetu%205/f767d3cd-6b4a-46ce-b848-cf22e964db88?t=1559566528430
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2014%20O%C5%9Bwiadczenie%20%20dotycz%C4%85ce%20stosowania%20priorytetu%206/b4400afd-85ed-40ed-9c02-6a01587aa3a3?t=1559566557459
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2015%20Klauzula%20informacyjna%20dla%20kontrahent%C3%B3w/6f631892-7b9d-48a9-9785-86ab31a1a4f3?t=1559566594966
/documents/1790612/9777396/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2016%20Klauzula%20informacyjna%20dla%20os%C3%B3b%20do%20kontaktu/f85f6e78-bca6-4030-a1cd-f28c0145c81b?t=1559566658503
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