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Deklaracja dostepnosci Wortalu Powiatowego Urzedu Pracy w Radzyniu Podlaskim

Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim zobowigzuje sie zapewni¢ dostepnos¢ swojej strony internetowej
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych.

Oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do strony internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Radzyniu
Podlaskim

® Data publikacji strony internetowej: 2016-02-09
® Data ostatniej istotnej aktualizacji: 2024-03-20

Oswiadczenie w sprawie dostepnosci sporzadzono dnia: 2019-09-23 na podstawie samooceny przeprowadzonej przez
podmiot publiczny. Oswiadczenie zostato poddane przegladowi i aktualizacji w dniu 2024-03-20

Status pod wzgledem zgodnosci z ustawa

Strona internetowa jest cze$ciowo zgodna z ustawg o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych z powodu niezgodnosci lub wytgczern wymienionych ponize;j.

Tresci niedostepne:

® filmy nie posiadaja napisdw dla oséb gtuchych,
® formularz kontaktowy nie posiada dowigzanych etykiet tekstowych,
® mapy sg wytaczone z obowigzku zapewniania dostepnosci.

Niniejsza strona jest prowadzona w ramach portalu Publicznych Stuzb Zatrudnienia. Na stronie mozna uzywac
standardowych skrétéw klawiszowych przeglagdarki. Zamieszczane tresci sg dostepne cyfrowo, znajduje sie opcja
powiekszania tekstu, mozliwos¢é wtgczenia strony w kolorze czarno-biatym.

Informacje zwrotne i dane kontaktowe
W przypadku problemdw z dostepnoscig strony internetowej prosimy o kontakt. Osobg kontaktowg jest: Krzysztof
Grochowski,
e-mail: k.grochowski@praca.gov.pl, telefon: 833526327
Tq sama drogg mozna sktada¢ wnioski o udostepnienie informacji niedostepne;.
Kazdy ma prawo:

zgtosi¢ uwagi dotyczace dostepnosci cyfrowej strony lub jej elementu,

zgtosi¢ zagdanie zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony lub jej elementu,

whioskowad o udostepnienie niedostepnej informacji w innej alternatywnej formie na przyktad przez odczytanie
niedostepnego cyfrowo dokumentu, opisanie zawartosci filmu bez audiodeskrypcji, itp.

Zadanie musi zawiera¢:

dane kontaktowe osoby zgtaszajace;j,

wskazanie strony lub elementu strony, ktérej dotyczy zagdanie,

wskazanie dogodnej formy udostepnienia informacji, jesli zgdanie dotyczy udostepnienia w formie
alternatywnej informacji niedostepnej.

Podmiot publiczny realizuje zadanie niezwtocznie, najpdzniej w ciggu 7 dni. Jesli w tym terminie zapewnienie
dostepnosci albo zapewnienie dostepu w alternatywnej formie nie jest mozliwe, powinno nastgpic¢ najdalej w ciggu 2
miesiecy od daty zgtoszenia. Jezeli zapewnienie dostepnosci cyfrowej w ogdle nie jest mozliwe, podmiot publiczny
moze proponowac alternatywny sposéb dostepu do informaciji.

W przypadku, gdy podmiot publiczny odmowi realizacji zgdania zapewnienia dostepnosci lub alternatywnego sposobu
dostepu do informacji, wnoszacy zgdanie mozne ztozy¢ skarge w sprawie zapewniana dostepnosci cyfrowej strony

https://radzynpodlaski.praca.gov.pl/uk/deklaracja-dostepnosci 1/3


http://radzynpodlaski.praca.gov.pl/
http://radzynpodlaski.praca.gov.pl/
http://radzynpodlaski.praca.gov.pl/
mailto:k.grochowski@praca.gov.pl

18.05.2024 Deklaracje dostepnosci

internetowej lub jej elementu. Po wyczerpaniu wskazanej wyzej procedury mozna takze ztozy¢ wniosek lub skarge do
Rzecznika Praw Obywatelskich.

® Adres: al. Solidarnoéci 77, 00-090 Warszawa
® E-mail: biurorzecznika@brpo.gov.pl
® Telefon: 225517700

Dostepnos¢ architektoniczna

Opis dostepnosci wejscia do budynku oraz sposdob obstugi oséb

Budynek Powiatowego Urzedu Pracy w Radzyniu Podlaskim przy ulicy Chomiczewskiego 10 posiada dwa wejscia.
® Wejécie gtéwne , A" do ktérego prowadza schody w ilosci 5 stopni oraz podjazd (pochylnia) dla oséb

niepetnosprawnych w tym poruszajacych sie na wézkach.

Wejscie alternatywne ,,B" do ktérego prowadzg schody w iloSci 6 stopni, uzywane w sytuacjach koniecznych i

awaryjnych (wyjscie ewakuacyjne) .

Osoby niepetnosprawne: osoby niedowidzace i stabowidzace, niepetnosprawne ruchowo oraz inne potrzebujgce
pomocy, obstugiwane sg na parterze budynku. Pracownik punktu kancelaryjnego usytuowanego w holu na parterze
powiadamia odpowiednich pracownikdw Urzedu o potrzebie obstugi osoby niepetnosprawnej. Punkt kancelaryjny
wyposazony jest w komunikator gtosowy pomocny w obstudze osdb niedostyszacych.

Ponadto w Urzedzie znajduje sie przenosne urzadzenie petli indukcyjnej, dzieki temu osoba niedostyszgca moze
samodzielnie zatatwi¢ sprawe na kazdym stanowisku obstugi, w ktérym bedzie potrzeba porozmawiania albo
zatatwienia spraw urzedowych.

Ze wzgledu na brak mozliwosci edycji ogtoszent zamieszczonych na tablicach informacyjnych w Urzedzie zachecamy
osoby niepetnosprawne do kontaktu z doradcami klientéw (za posrednictwem punktu kancelaryjnego lub telefonicznie)
w celu otrzymania oczekiwanych informacji .

Istnieje mozliwos¢ wczesniejszego omdwienia przeprowadzenia wizyty osoby niepetnosprawnej poprzez:
® kontakt telefoniczny indywidualny lub przy pomocy osoby trzecie;j,

nr tel. 83 352 93 80

za posrednictwem poczty elektronicznej: lura@praca.gov.pl

przestanie fax-u: 83 352 63 wew. 13

kontakt bezposredni w siedzibie Urzedu.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujacym i ewentualnych uzasadnionych ograniczeniach

Osoba niepetnosprawna wraz z psem asystujgcym ma prawo wstepu do budynkéw Urzedu. Warunkiem skorzystania z
uprawnienia, jest wyposazenie psa asystujgcego w uprzaz oraz posiadanie przez osobe niepetnosprawng certyfikatu
potwierdzajgcego status psa asystujgcego i zaswiadczenia o wykonaniu wymaganych szczepien weterynaryjnych.
Osoba niepetnosprawna jest odpowiedzialna za szkody wyrzadzone przez psa asystujgcego.

Informacja o dostepnosci ttumacza jezyka migowego

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 1 kwietnia 2012r. ustawy z dnia 19 sierpnia 2011r. o jezyku migowym i innych
srodkach komunikowania sie (Dz. U. Nr 209, poz. 1243) osoby uprawnione moga bezptatnie korzysta¢ w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Radzyniu Podlaskim z ustug ttumacza jezyka migowego online za posrednictwem Zielonej Linii (
https://zielonalinia.gov.pl/zl-migowy )

Prosimy zgtasza¢ w miare mozliwosci cheé skorzystania z w/w ustugi ze wskazaniem wybranej metody komunikowania
sie co najmniej na 3 dni robocze przed zdarzeniem poprzez:

kontakt telefoniczny indywidualny lub przy pomocy osoby trzeciej nr tel. 83 352 93 80,
za posrednictwem poczty elektronicznej: lura@praca.gov.pl

przestanie fax-u: 83 352 63 wew. 13,

kontakt bezposredni w siedzibie Urzedu.
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Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb niepetnosprawnych.
Na terenie wokét Urzedu nie wyznaczono specjalnych miejsc parkingowych dla oséb niepetnosprawnych. Istnieje ciggta

mozliwo$¢ parkowania na terenie tuz przy podjezdzie (pochylni) dla oséb niepetnosprawnych.

Zataczniki:
Raport o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami.pdf (pdf, 67 KB)
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